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Premessa 
 
Al fine di garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell'unità economica e giuridica della Repubblica, il principio di trasparenza delle 

decisioni di entrata e di spesa, le province e i comuni sono tenuti a redigere una relazione di fine mandato, ai sensi dell'articolo 4 del decreto 

legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 

26 della legge 5 maggio 2009, n. 42". 

La relazione, redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario (o dal Segretario generale), è sottoscritta dal Presidente della provincia o dal 

Sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato (modifica dei termini così introdotta da ll'art. 11 del D.L. n. 

16/2014). Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata dall'organo di revisio ne dell'ente 

locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere trasmesse dal presidente della prov incia o dal sindaco alla sezione 

regionale di controllo della Corte dei conti. La relazione di fine mandato e la certificazione devono inoltre essere pubblicate sul sito istituzionale 

della provincia o del comune da parte del presidente della provincia o del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata 

dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

Secondo quanto stabilito dalla Corte dei Conti - Sezione delle Autonomie - deliberazione n. 18/SEZAUT/2021/QMIG, con particolare riguardo al 

profilo temporale dell’adempimento della sottoscrizione della relazione di fine mandato da parte del Presidente della Provincia o del Sindaco, 

occorre considerare che "la durata del mandato, rispetto alla quale va calcolato il termine a ritroso di n. 60 giorni, previsto dal comma 2 dell’art. 4 

del decreto legislativo n. 149/2011, ha quale suo termine iniziale la proclamazione degli eletti e, più precisamente, la data del relativo verbale, che 

di tale proclamazione costituisce la fonte e che si pone quale atto terminale del procedimento elettorale ”. 

La Corte dei Conti - Sezione di Controllo per la Regione Sardegna - ha  pubblicato sul portale "ConTe" il comunicato del 15/03/2023 (0001718 - 

Uscita - 15/03/2023 - 17:11) con il quale precisa il termine dell'adempimento di sottoscrizione delle relazione di fine mandato, in base a quanto 

stabilito dalla Corte dei Conti - Sezione delle Autonomie - deliberazione n. 18/SEZAUT/2021/QMIG.  

La presente relazione di fine mandato viene redatta e sottoscritta nei termini succitati, dando atto che il verbale di proclam azione degli eletti alle 

elezioni amministrative del 2018 presenta la seguente data: 11/06/2018. 

 

Lo schema di relazione, approvato con decreto del Ministero dell'Interno, di concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze, in data 26 

aprile 2013, prevede tre schemi tipo diversi a seconda che l'ente sia Amministrazione provinciale, Comune sotto i 5 mila abitanti o Comune con 

popolazione superiore a tale soglia.  

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di legge in materia nel la finalità di operare 

un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e di non aggravare il carico di adempimenti degli enti.  

Si comunica che i dati relativi all’anno 2022, non essendo ancora stato approvato il rendiconto della gestione 2022, sono da ritenersi provvisori 

e con possibili modifiche in sede di chiusura dei documenti definitivi.  
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PARTE I - DATI GENERALI 

1. Dati generali 

1.1 - Popolazione residente al 31-12 

Le scelte che l’amministrazione ha adottato sul territorio, nonché le strategie di intervento sono state molto spesso influenzate dall’andamento 
demografico della popolazione.  

La seguente tabella espone i dati numerici della popolazione residente nei rispettivi anni del mandato amministrativo. 
 

ANNO 2018 2019 2020 2021 2022 

POPOLAZIONE al 31.12 425 416 408 402 396 

 

 

1.2 - Organi politici 

Gli organi politici del Comune sono il Sindaco, la Giunta e il Consiglio. Mentre il sindaco ed i membri del consiglio sono eletti direttamente dai cittadini, 
i componenti della giunta sono nominati dal sindaco.  

Le due tabelle mostrano la composizione dei due principali organi collegiali dell’ente. 

 

GIUNTA COMUNALE 

2013 

2014 

Carica Nominativo Periodo mandato dal - al 

Sindaco Antonella Chessa intero mandato 2018-2023 

Vice Sindaco Antonio Chessa intero mandato 2018-2023 

Assessore - sino al 12/11/2020 Rosa Nunzia Demurtas dall'inizio del mandato 2018-2023 sino al 12/11/2020 

Assessore - dal 13/11/2020 Saba Stefanina dal 13/11/2020 sino a fine mandato 2018-2023 

Assessore Davide Zara intero mandato 2018-2023 
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CONSIGLIO COMUNALE 

2013 

2014 

Carica Nominativo Periodo mandato dal - al 

Presidente/Sindaco Chessa Antonella intero mandato 2018-2023 

Consigliere Chessa Antonio intero mandato 2018-2023 

Consigliere Demurtas Rosa Nunzia intero mandato 2018-2023 

Consigliere Cuccureddu Giuseppina intero mandato 2018-2023 

Consigliere Foddai Francesco intero mandato 2018-2023 

Consigliere Zara Davide Intero mandato 2018-2023 

Consigliere Saba Stefanina intero mandato 2018-2023 

Consigliere Chighine Luigi intero mandato 2018-2023 

Consigliere Brundu Francesca Silvia intero mandato 2018-2023 

Consigliere Masia Salvatore intero mandato 2018-2023 

Consigliere Pittalis Salvatore Maria intero mandato 2018-2023 

 

 

1.3 - Struttura organizzativa 

Organigramma: 

La struttura organizzativa è così composta: 

Direttore: n. 0 - non presente la fattispecie 

Segretario: n. 1  

Numero dirigenti: n. 0 - non presente la fattispecie 

Numero posizioni organizzative: n. 4 (Responsabile del Servizio Amministrativo - Responsabile del Servizio Finanziario - Responsabile dei Servizi 

Sociali - Responsabile del Servizio Tecnico.) 
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Il numero totale personale dipendente al 31.12.2018:  n. 5 dipendenti a tempo indeterminato + n. 1 Segretario Comunale. 

 
Sino al 31/12/2018 la dotazione organica  era costituita da n. 7 posti, di cui n. 5 coperti e n. 2 vacanti, come da tabella sottostante: 

 

Categoria e posizione economica 
Previsti in dotazione 

organica 

In servizio  

numero 
Categoria e posizione economica 

Previsti in dotazione 

organica 

In servizio 

numero 

A.1             0             0 C.1             1             0 

A.2             0             0 C.2             0             0 

A.3             0             0 C.3             0             0 

A.4              0             0 C.4             1             1 

A.5             1             0 C.5             0             0 

B.1             0             0 D.1             0             0 

B.2             0             0 D.2             2             2 

B.3             0             0 D.3             0             0 

B.4             0             0 D.4             0             0 

B.5             1             1 D.5             1             1 

B.6             0             0 D.6             0             0 

B.7             0             0 Dirigente             0             0 

TOTALE             2             1 TOTALE             5             4 

 
Con l'entrata in vigore degli articoli 6 e seguenti del decreto legislativo n. 165/2001,  come modificati dal decreto legislativo n. 75/2017,  sono 
cambiate le regole e le prospettive per la redazione del piano dei fabbisogni di personale delle pubbliche amministrazioni. La dotazione organica non 
è più un elenco astratto di posti, ma risulta essere il prodotto del piano dei fabbisogni a sua volta derivato dai programmi strategici dell’Ente.  
In attuazione della disciplina sopra menzionata, sono state adottate dal Ministero per la pubblica amministrazione, con D.P.C.M. 08.05.2018 
pubblicato sulla G.U. n. 173/2018, le linee di indirizzo per la predisposizione dei piani di fabbisogno di personale delle pubbliche amministrazioni. 
La Giunta Comunale, con deliberazione n. 8 del 13/02/2019, ha rideterminato la dotazione  organica dell'Ente.  
La dotazione organica del Comune di Cheremule, vigente alla data di redazione della presente relazione, è stata approvata con delibera della Giunta 
Comunale n. 8 del 07/03/2022. 

 

AREA AMMINISTRATIVA & AREA TECNICA (UTILIZZO TRASVERSALE) 
 

Profilo Professionale Categoria Copertura 

1 Istruttore Amministrativo  C Coperto  

 
AREA FINANZIARIA-TRIBUTI 

 

Profilo Professionale Categoria Copertura 

1 Istruttore Direttivo Contabile D    Coperto 
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AREA TECNICO-MANUTENTIVA 
 

Profilo Professionale Categoria Copertura 

1 Istruttore Tecnico C Coperto  

1 Esecutore Tecnico  B  
(part time 24 h.settimanali) 

Scoperto 
 
Con decorrenza presunta 01.06.2022, copertura di n. 1 posto di  collaboratore tecnico 
cat. B3 (giuridica di ingresso), a  tempo parziale – 24 ore settimanali -  e per periodo 
indeterminato prioritariamente per mobilità obbligatoria ex art. 34 bis D. Lgs. n. 165/2001 
e in via residuale, nel caso di esperimento infruttuoso della procedura summenzionata, 
tramite concorso pubblico per esami. 

 

 
AREA SOCIALE 

 

Profilo Professionale Categoria Copertura 

1 Operatore Sociale o Assistente Sociale D   D 
(part time 18 h.settimanali)  

Coperto 

 

 

1.4 - Condizione giuridica dell'Ente: 

L'ente non è commissariato e non è stato mai commissariato nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 141 e 143 del D. Lgs. n. 267/2000. 

 

1.5 - Condizione finanziaria dell'Ente: 

L'Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del T.U.E.L., o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 
243-bis. Non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del T.U.E.L. e/o del contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. n. 
174/2012, convertito nella legge n. 213/2012. 
 

1.6 - Situazione di contesto interno/esterno: 

Il Comune si è trovato ad operare in un quadro legislativo, giuridico ed economico, che ha risentito molto della compromessa situazione delle finanze 
pubbliche. La riduzione dei trasferimenti statali e le regole imposte a vario livello dal legislatore sui limiti di spesa hanno limitato l'attività e l'autonomia 
operativa dell'ente. 
Con la delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020, si è dichiarato lo stato di emergenza, sul territorio nazionale, relativo al rischio sanitario 
connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili. Ci si è trovati a dover fronteggiare, anche a livello locale,  la situazione 
economica determinatesi per effetto delle conseguenze da epidemia COVID-19, attivando tutte le procedure amministrative per provvedere a spese 
urgenti ed indifferibili. 
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In generale per ogni Area/Servizio comunale, le principali criticità riscontrate hanno riguardato gli eccessivi carichi di lavoro in relazione alla ridotte 
risorse umane a disposizione. Gli uffici interni sono stati diretti e gestiti interamente da uniche figure professionali, mancando del tutto, la presenza di 
collaboratori amministrativi, salvo specifiche eccezioni.  
Nel seguito si riporta sinteticamente un'analisi per singola area delle principali criticità riscontrate e delle soluzioni attuate durante il mandato, 
rimandando  la descrizione delle principali attività realizzate, alla sezione 1, 2 e 3 - parte I della presente relazione. 
AREA AMMINISTRATIVA 
Nel corso del mandato amministrativo sono state numerose le  innovazioni introdotte dal legislatore volte all'informatizzazione delle procedure e dei 
procedimenti dell'ente.  
Le principali soluzioni realizzate hanno riguardato l'implementazione delle risorse strumentali a disposizione, al fine di allineare l'operatività degli uffici 
alle nuove ed evolute esigenze informatiche: implementazione sito istituzionale, amministrazione trasparente, albo pretorio online, istanze online, 
ecc... Il Servizio Amministrativo, in considerazione dei procedimenti allo stesso assegnati, ha ampliato le proprie competenze gestionali e ha svolto 
funzione di  raccordo tra organi politici, uffici e utenza esterna.  
AREA  ECONOMICO-FINANZIARIA-TRIBUTI 
Nel corso del mandato amministrativo, il Comune ha ottemperato agli obblighi previsti dal D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio. Il Servizio Finanziario ha svolto  un ruolo di supporto e coordinamento per gli adempimenti di natura 
contabile, anche a fronte delle nuove disposizioni introdotte per l'attivazione delle procedure necessarie per provvedere alle spese urgenti ed 
indifferibili legate all’emergenza sanitaria da Covid-19. 
Le principali soluzioni realizzate sono state principalmente quelle di natura formativa mediante la partecipazione a corsi e seminari organizzati 
dall'Unione di Comuni o da associazioni e ditte esperte nel settore. 
Per il Servizio dei Tributi e delle entrate ci sono state importanti innovazioni introdotte dal legislatore, in particolare tra le più importanti: la nuova 
Imposta municipale propria (IMU), il nuovo canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria (CUP), il nuovo Metodo 
Tariffario del servizio integrato di gestione dei Rifiuti (MTR ed MTR-2). 
Le principali soluzioni realizzate hanno riguardato la destinazione di risorse economiche a supporto dell'attività formativa per il personale dell'ufficio 
preposto alla gestione tributaria; nonché, per quanto attiene al carico fiscale sui contribuenti, l'impiego di una politica tributaria volta a limitare 
l’aumento della pressione fiscale (aliquote e detrazioni IMU invariate nel quinquennio considerato, applicazione di riduzioni ed agevolazioni TARI 
anche a carico del bilancio comunale, non istituzione dell'addizionale comunale all'irpef...) 
AREA TECNICA 
Nel corso del mandato amministrativo si sono portate a termine diverse opere pubbliche, con la gestione diretta di tutte le procedure di appalto, 
nonostante gli eccessivi carichi di lavoro.  
Le soluzioni realizzate sono state l'affiancamento al personale interno dell'ufficio di figure esterne qualificate assunte con forme di assunzione 
flessibili mediante convenzionamento tra enti, anche se limitatamente ad alcuni periodi del mandato amministrativo.  
Le gestione delle risorse della programmazione territoriale è stata avviata in forma associata con l'Unione di Comuni di appartenenza. 
AREA SERVIZI SOCIALI 
Nel corso del mandato amministrativo, le principali criticità riscontrate hanno riguardato i crescenti disagi sociali ed economici della popolazione, 
ancor più accentuati dalle conseguenze derivanti dalla pandemia COVID-19. Diverse le procedure seguite per l'erogazione di contributi statali, 
regionali e comunali destinati all'assistenza economica. 
Le principali soluzioni realizzate sono state principalmente quelle di garantire la prosecuzione dei piani/progetti indifferibili ed urgenti, impiegando 
talvolta anche risorse ad esclusivo carico del bilancio comunale. 
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2 - Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario (ai sensi dell'art. 242 del T.U.E.L.): 

I parametri di deficit strutturale sono dei particolari tipi di indicatore previsti obbligatoriamente dal legislatore per tutti gli enti locali. Lo scopo di questi 
indici è fornire all’autorità centrale un indizio, sufficientemente obiettivo, che riveli il grado di solidità della situazione finanziaria dell’ente, o per meglio 
dire, l’assenza di una condizione di deficit strutturale. 
Con il DM 28 dicembre 2018 sono stati approvati i nuovi parametri di deficitarietà strutturale dei comuni. 
Durante il mandato Il Comune non è mai stato considerato strutturalmente deficitario. 
Si riportano nelle tabelle sottostanti, i parametri obiettivi di deficitarietà all'inizio ed alla fine del mandato, così come risultanti dalle tabelle annesse ai  
rispettivi rendiconti approvati e certificati (rendiconto inizio mandato anno 2018 - rendiconto fine mandato anno 2021, ovvero ultimo rendiconto 
disponibile approvato e certificato). 

 
RENDICONTO 2018                                           RENDICONTO 2021 
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITÀ NORMATIVA  
E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO 

1 - Attività Normativa: 

Si riportano nelle tabelle sottostanti gli atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare che l'ente ha approvato durante il mandato 
elettivo in oggetto: 

Anno Organo Numero Data Oggetto Motivazioni che hanno indotto approvazione/modifica

2018 Consiglio Comunale 41 30/11/2018 Modifica Regolamento Comunale per i servizi funebri e

cimiteriali approvato con Deliberazione del C.C. n. 19

del 26/06/2017

Modifica degli articoli 44, 47 e 48 attinenti ai criteri di assegnazione delle

aree cimiteriali; costruzione, ampliamento o ristrutturazione parte del

vecchio cimitero; regolamentazione delle nuove costruzioni parte del

cimitero di ultima costruzione.

2019 Consiglio Comunale 21 02/08/2019 Adozione del Piano Particolareggiato del Centro Storico

(Zona A del P.U.C.) e del Centro di Antica e Prima

Formazione (Centro Matrice), ai sensi dell'art. 20 della

L.R. 45/89 e s.m.i

Adozione del Piano Particolareggiato del centro storico (Zona A del

P.U.C.) e del centro di prima e antica formazione in adeguamento alle

norme tecniche di attuazione del Piano Paesaggistico Regionale.

Approvazione del piano con votazione della parte generale del Piano

Particolareggiato per il centro storico e di antica e prima formazione

(Perimetrato con Determinazione del D.G. pianificazione urbanistica

Assessorato EE.LL. Finanze ed Urb. n. 1633/DG. del 15.07.2008).

2020 Consiglio Comunale 2 22/05/2020 Scuola Civica di Musica intercomunale "Meilogu".

Approvazione modifiche Statuto e Regolamento.

Individuazione Ente capofila.

Modifiche apportate allo Statuto, al Regolamento e alla Convenzione,

quali atti fondamentali disciplinanti il funzionamento della Scuola Civica

del Meilogu per: 

- formalizzare l’adesione del Comune di Olmedo;

- semplificare il procedimento di adesione o di eventuale recesso degli

enti interessati.

2020 Consiglio Comunale 9 22/05/2020 Approvazione del nuovo Regolamento generale delle

entrate comunali.

Diversi interventi legislativi hanno modificato in maniera significativa la

disciplina inerente i tributi locali e gli istituti ad essi applicabili, da ultimo

della disciplina in materia di accertamento costituente “titolo esecutivo” di

cui all’art. 1, cc. 792 ss., della L. 160/2019, nonché della facoltà di

regolamentare le dilazioni di pagamento ex art. 1, cc 796 ss., delle stessa

Legge.

Si è ritenuto opportuno adottare il nuovo Regolamento Generale delle

Entrate, al fine di:

- adeguare la disciplina delle entrate tributarie e patrimoniali comunali alla

nuova normativa;

- garantire il buon andamento dell’attività del Comune quale soggetto

attivo delle entrate, in osservanza dei principi di equità, efficacia,

economicità, trasparenza;

- stabilire un corretto rapporto di collaborazione con il contribuente e di

semplificazione dei relativi adempimenti, fondato sui principi di pari

dignità, correttezza, buona fede e di certezza del diritto.
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Anno Organo Numero Data Oggetto Motivazioni che hanno indotto approvazione/modifica

2020 Consiglio Comunale 12 22/05/2022 Regolamento Comunale per i Servizi Funebri e

Cimiteriali. Modifica del progetto tipo per la costruzione

di sepolture nella nuova area cimiteriale.

Modifiche riguardanti il ridimensionamento del progetto tipo per le nuove

costruzioni funerarie ricadenti nella nuova area cimiteriale, come da nuova

stesura predisposta dall’Ufficio Tecnico Comunale e circoscritte agli

elaborati tecnici che modificati formano parte integrante del Regolamento

approvato ed in vigore: 

• ALLEGATO B - Progetto Tipo sepolture su Aree "1" 

• ALLEGATO C - Progetto Tipo sepolture su Aree "2"

2020 Consiglio Comunale 20 23/09/2020 Approvazione Regolamento comunale per l'applicazione

della nuova Imposta Municipale Propria (IMU)

Approvazione del «Regolamento per l’applicazione della nuova Imposta

Municipale Propria (IMU)», in base alla nuova disciplina, introdotta dall'art.

1, commi dal 739 al 783, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di

bilancio 2020).

2020 Consiglio Comunale 29 28/11/2020 Piano Particolareggiato del Centro Storico (Zona A del

P.U.C.) e del Centro di Antica e Prima Formazione

(Centro Matrice)  - Approvazione Definitiva.

Approvazione definitiva, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 45/89 e ss.mm.ii,

parte generale del Piano Particolareggiato per il centro storico e di antica

e prima formazione (Perimetrato con Determinazione del D.G.

pianificazione urbanistica Assessorato EE.LL. Finanze ed Urb. n.

1633/DG. del 15.07.2008) del Comune di Cheremule, redatto dall'Ing.

Francesco Bosincu di Sassari.

2021 Consiglio Comunale 2 09/04/2021 Approvazione REGOLAMENTO COMUNALE del

CANONE UNICO PATRIMONIALE - di concessione per

esposizione pubblicitaria, di concessione per

l'occupazione delle aree e degli spazi appartenenti al

demanio o al patrimonio indisponibile, nonché destinati

a mercati realizzati anche in strutture attrezzate, di cui

all'art. 1, commi 816-845, della L. n. 160/2019.

Approvazione del «Regolamento comunale del nuovo Canone Unico

Patrimoniale - di concessione per esposizione pubblicitaria, di

concessione per l'occupazione delle aree e degli spazi appartenenti al

demanio o al patrimonio indisponibile, nonché destinati a mercati realizzati

anche in strutture attrezzate», in base alla disciplina inrodotta dall'art. 1,

commi 816-845, della L. n. 160/2019 (legge di bilancio 2020).

Il suddetto “canone” sostituisce le seguenti entrate: la tassa per

l'occupazione di spazi ed aree pubbliche (TOSAP), l'imposta comunale

sulla pubblicità (ICP) e il diritto sulle pubbliche affissioni (DPA), il canone

di cui all'articolo 27, commi 7 e 8, del codice della strada, di cui al decreto

legislativo 30 aprile 1992, n. 285, per le strade di pertinenza dei comuni e

delle province e, limitatamente ai casi di occupazioni temporanee di cui al

comma 842 della legge n. 160/2019, i prelievi sui rifiuti di cui ai commi

639, 667 e 668 dell'articolo 1 della legge 27 dicembre 2013, n. 147.
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Anno Organo Numero Data Oggetto Motivazioni che hanno indotto approvazione/modifica

2021 Consiglio Comunale 15 28/07/2021 Approvazione modifiche al Regolamento dell'Imposta

Unica Comunale (IUC) relativamente alla sola parte

ancora in vigore: Tassa sui Rifiuti (TARI).

Modifiche al Regolamento comunale per l'applicazione dell'Imposta Unica

Comunale (IUC), approvato con precedente delibera del Consiglio

Comunale n. 10 del 09/09/2014, come da ultimo modificato con

deliberazioni del Consiglio Comunale n. 15 del 29/07/2015, n. 9 del

30/04/2016 e n. 4 del 30/03/2017, al fine di recepire le novità legislative

itrodotte, per la sola parte regolamentare ancora in vigore disciplinante la

Tassa sui rifiuti (TARI), dalle seguent disposizioni:

- art. 1, comma 738, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;

- D.Lgs n. 116 /2020;

- art. 1, commi 48-49, della Legge 30 dicembre 2020, n. 178;

- commi 792 e seguenti dell’art. 1 della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;

- art. 1, comma 527, della Legge 27  dicembre  2017,  n.  205;

- art. 1, commi da 816 a 845 della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;

- art. 38 bis del D.L. n. 124/2019, convertito con modificazioni dalla Legge

n. 157/2019.

2021 Consiglio Comunale 24 29/11/2021 Nuovo Regolamento Comunale di assegnazione aree

comprese nel Piano di Edilizia Economica e Popolare in

località "Crabulia". Approvazione.

Approvazione del nuovo Regolamento Comunale di assegnazione delle

aree ricadenti all’interno del Piano di Edilizia Economica e Popolare in

località “Crabulia”, in quanto il precedente regolamento, approvato con

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 21.02.2008, si ritiene

obsoleto, sia rispetto alla normativa di settore sopravvenuta e sia in

relazione alle nuove esigenze sopravvenute dal 2008 in poi.

2022 Consiglio Comunale 3 28/04/2022 Approvazione modifiche al Regolamento comunale per

l'applicazione della nuova Imposta Municipale Propria

(IMU)

Modifiche al «Regolamento per l’applicazione della nuova Imposta

Municipale Propria (IMU)», approvato con deliberazione consiliare n. 20

del 23/09/2020, al fine del recepimento delle seguenti novità legislative:

- modifica apportata dall'art. 5-decies del D.L. 21/10/2021 n. 146,

convertito dalla L. 17/12/2021, n. 215, relativamente alle agevolazioni per

l’abitazione principale e per le relative pertinenze in relazione al nucleo

familiare quando i componenti stabiliscono la dimora abituale e la

residenza anagrafica in immobili diversi situati nel territorio comunale o in

comuni diversi;

- modifica apportata dall'art. 1, commi 48-49, della L. 30 dicembre 2020,

n. 178, relativamente all'introduzione, dall'anno 2021, dell'agevolazione

Imu per i soggetti non residenti nel territorio dello Stato che siano titolari di

pensione maturata in regime di convenzione internazionale con l’Italia,

residenti in uno Stato di assicurazione diverso dall’Italia;

- modifica apportata dall'art. 1, comma 743, della L.30 dicembre 2021, n.

234, relativamente all'incremento , limitatamente all'anno 2022,

dell'agevolazione Imu per soggetti di cui al punto precedente.
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Anno Organo Numero Data Oggetto Motivazioni che hanno indotto approvazione/modifica

2022 Consiglio Comunale 4 28/04/2022 Approvazione modifiche al REGOLAMENTO

COMUNALE del CANONE UNICO PATRIMONIALE - di

concessione per esposizione pubblicitaria, di

concessione per l'occupazione delle aree e degli spazi

appartenenti al demanio o al patrimonio indisponibile,

nonché destinati a mercati realizzati anche in strutture

attrezzate, di cui all'art. 1, commi 816-845, della L. n.

160/2019.

Modifiche al «Regolamento comunale del nuovo Canone Unico

Patrimoniale - di concessione per esposizione pubblicitaria, di

concessione per l'occupazione delle aree e degli spazi appartenenti al

demanio o al patrimonio indisponibile, nonché destinati a mercati realizzati

anche in strutture attrezzate», approvato con deliberazione consiliare n.

08 del 09/04/2021, al fine del recepimento delle seguenti novità legislative:

- relativamente alle occupazioni con cavi e condutture:

modifica apportata dall’art. 1, comma 848, della L n. 178/2020, sull'art. 1,

comma 831, della L. n. 160/2019; 

modifica apportata dall'art. 5, comma 14-quinquies, D.L. n. 146/2021,

convertito dalla L. n. 215/2021;

- relativamente alle occupazioni con antenne: 

modifica apportata dall'art. 40, comma 5 ter, del D.L. n. 77/2021,

convertito dalla L. n. 108/2021, con inserimento del comma 831 bis all’art.

1 della L. n. 160/2019;

- modifiche, altresì, volte all'eliminazione di alcuni refusi presenti su taluni

articoli relativamente alla dicitura "standard".

2022 Consiglio Comunale 5 28/04/2022 Approvazione modifiche al Regolamento dell'Imposta

Unica Comunale (IUC) relativamente alla sola parte

ancora in vigore: Tassa sui Rifiuti (TARI).

Modifiche al «Regolamento comunale per l'applicazione dell'Imposta

Unica Comunale (IUC), relative alla sola parte regolamentare ancora in

vigore disciplinante la Tassa sui rifiuti (TARI)», approvato con precedente

delibera del Consiglio Comunale n. 10 del 09/09/2014, come da ultimo

modificato con deliberazioni del Consiglio Comunale n. 15 del 29/07/2015,

n. 9 del 30/04/2016, n. 4 del 30/03/2017 e n. 15 del 28/07/2021, al fine del

recepimento delle seguenti novità legislative:

- Deliberazione dell'Autorità per l'energia elettrica, il gas e il sistema

idrico (ARERA) del 03 agosto 2021, n. 363/2021/R/RIF, concernente il

nuovo metodo tariffario (MTR-2) per il secondo periodo regolatorio;

- Deliberazione dell'Autorità per l'energia elettrica, il gas e il sistema

idrico (ARERA) del 18 gennaio 2022, n. 15/2022/R/RIF, concernente il

"Testo unico per la regolazione della qualità del servizio di gestione dei

rifiuti urbani (TQRIF)", per le sole disposizioni applicabili dall'annualità

2022.

2022 Consiglio Comunale 14 28/04/2022 Approvazione del REGOLAMENTO PER LO

SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE DEGLI ORGANI

COLLEGIALI IN MODALITÀ TELEMATICA

Approvazione del “REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO DELLE

SEDUTE DEGLI ORGANI COLLEGIALI IN MODALITÀ TELEMATICA ", al

fine di poter continuare a svolgere in videoconferenza, anche dopo la data

del 31 marzo 2022, fissata quale fine dello stato d’emergenza, le sedute

del Consiglio Comunale e della Giunta Comunale, nonché,

eventualmente, di altri organi collegiali.
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Anno Organo Numero Data Oggetto Motivazioni che hanno indotto approvazione/modifica

2022 Consiglio Comunale 19 30/05/2022 Approvazione modifiche al Regolamento di Contabilità

Comunale

Modifiche al Regolamento di Contabilità comunale, approvato con

precedente deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 23/02/2018, in

particolare al Capo VI – Titolo I – “Servizi di Economato”, al fine di

consentire una miglior gestione amministrativa del servizio Economato in

relazione alla struttura organica e alle esigenze interne dell’Ente.

 

Anno Organo Numero Data Oggetto Motivazioni che hanno indotto approvazione/modifica

2019 Giunta Comunale 38 08/05/2019 Approvazione Regolamento recante i criteri per

l'individuazione, il conferimento e la graduazione delle

posizioni organizzative

Approvazione del “Regolamento recante i criteri per l’individuazione, il

conferimento e la graduazione delle posizioni organizzative”, in appendice

del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con

deliberazione n. 20 del 26.03.2007 e ss.mm.ii, al fine di adeguarlo ai nuivi

criteri per la determinazione e l’erogazione dei compensi, ulteriormente

specificati dal CCI 2018-2020 del 31.12.2018, in particolare dall’art. 18.

2019 Giunta Comunale 49 05/06/2019 Approvazione Regolamento per l'espletamento delle

procedure di mobilità esterna ex art.30 Decreto

Legislativo n.165/2001 e ss.mm.ii.

Approvazione del Regolamento per l’espletamento delle procedure di

mobilità esterna ex art.30 del Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii,

al fine di disciplinare le procedure inerenti tale forma di reclutamento, il

cui esperimento è obbligatorio per le pubbliche amministrazioni in via

propedeutica rispetto alle procedure concorsuali di selezione del

personale, ai sensi dell'art. 30 comma 2 bis del D. Lgs. n. 165/2001

(introdotto dall'art. 5 co. 1 quater D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in L.

31.03.2005 n. 43), anche al fine di garantire l'acquisizione di risorse

umane con maggiore celerità, efficienza ed economicità rispetto al

concorso pubblico.

2021 Giunta Comunale 6 10/02/2021 Modifica art. 23 e abrogazione art. 44 del Regolamento

sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

Modifiche al vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei

servizi, approvato con deliberazione G.C. n. 20 del 26.03.2007 e

ss.mm.ii., al fine di la necessità di modificare il sopra citato articolo, al fine

di garantire l'acquisizione di risorse umane con maggiore celerità,

efficienza ed economicità rispetto al concorso pubblico, ferma restando la

necessità di rispettare le previsioni di legge e di dare comunque priorità

all’accesso tramite mobilità d’ufficio ex artt. 34 bis D. Lgs. n. 165/2001:

- modifica all'art. 23 co. 1 rubricato “accesso all’impiego”; - - abrogazione

dell’art. 44 relativo ai “Criteri per la progressione verticale tra le categorie

previste dall’ordinamento Professionale dei dipendenti degli enti locali”.
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2 - Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento. 

Le norme nazionali nell'ambito della politica tributaria avevano ridotto l'autonomia del comune in tema di tributi e tariffe, contraendo così l'autonomia 
locale nel reperimento delle risorse. Per gli anni 2016, 2017 e 2018 era stata sospesa l’efficacia delle delibere comunali nella parte in cui prevedono 
aumenti dei tributi e delle addizionali rispetto ai livelli applicabili per l’anno 2015, ai sensi dell'art. 1, comma 26, della legge 28/12/15, n. 208 (come da 
modifiche introdotte dall'art. 1, comma 42, della L. n. 232/2016 - Legge di bilancio 2017 -  e dall'art. 1, comma 37 lett. a), della L. n. 205/2017 - Legge 
di bilancio 2018). 
Dal 2019 la L. n. 145/2017 (Legge di bilancio 2019) non ha disposto la proroga del blocco degli aumenti dei tributi locali contenuta originariamente 
nell'art.1,comma 26, della L. n. 208/2015 (legge di stabilità 2016), e pertanto, dopo tre anni di fermo, si è riattiva la leva fiscale per gli enti locali con la 
possibilità di determinare nella propria autonomia le aliquote e le tariffe dei tributi locali. 
Durante il quinquennio 2018-2022, l'Amministrazione ha ritenuto comunque di adottare una politica fiscale improntata a mantenere costante o a 
ridurre, ove possibile, il carico fiscale sulle famiglie e sulle poche attività economiche ancora esistenti nel territorio. 
  

2.1 - lMU: 

Gli articoli 8 e 9 del decreto legislativo 14 marzo 2011 n. 23, e art. 13 del D.L. 6 dicembre 2011 n. 201, convertito con modificazioni con la legge 22 
dicembre 2011 n. 214, hanno istituito l’Imposta Municipale Propria “IMU”, con anticipazione, in via sperimentale, a decorrere dall’anno 2012, in tutti i 
comuni del territorio nazionale. 
La legge 27 dicembre 2013 n. 147 (legge di stabilità 2014) ha stabilito, tra l’altro, l’istituzione dell’Imposta Unica Comunale “IUC” dal 1 gennaio 2014 
e delle sue componenti TASI e TARI, oltre ad una profonda e sostanziale modifica normativa della componente IMU. L’art. 1, comma 703 , della 
legge n. 147/2013, ha previsto che  l’istituzione della IUC lascia salva la disciplina per l’applicazione dell’IMU. 
A decorrere dall'anno 2020, l'imposta unica comunale di cui all'articolo 1, comma 639, della legge 27 dicembre 2013, n. 147, è abolita, ad eccezione 
delle disposizioni relative alla tassa sui rifiuti (TARI), la nuova imposta municipale propria (IMU) è disciplinata dalle disposizioni di cui ai commi da 739 
a 783 dell'art. 1 della legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di bilancio 2020). 
 
Negli anni del mandato amministrativo in oggetto, gli organi politici comunali, dato il clima di estrema incertezza che circondava gli effetti finanziari 
dell’IMU e delle conseguenze economiche determinatesi a seguito della pandemia da Covid-19, hanno ritenuto di non dover incrementare le aliquote 
di base previste per legge, al fine di limitare la pressione fiscale a carico dei contribuenti. 
Pertanto le aliquote IMU e le detrazioni sono rimaste invariate nel quinquennio considerato, come si evince dalla tabella sottostante: 
 

Aliquote ICI/IMU 2018 2019 2020 2021 2022 

Aliquota abitazione principale 2 per mille 2 per mille 2 per mille 2 per mille 2 per mille 

Detrazione abitazione principale Euro 300,00 Euro 300,00 Euro 200,00 Euro 200,00 Euro 200,00 
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Altri immobili 7,6 per mille 7,6 per mille 7,6 per mille 7,6 per mille 7,6 per mille 

Fabbricati rurali e strumentali  ESENTI ESENTI 0,0 per mille 0,0 per mille 0,0 per mille 

 
Per le diverse e varie esenzioni introdotte negli anni ad opera del legislatore, si rimanda al regolamento comunale per l'istituzione e l'applicazione 
dell'Imposta Unica Comunale (IUC) ed al regolamento comunale l'applicazione della nuova Imposta Municipale Propria (IMU), nonché  alla 
disposizioni normative in materia. 

 

 
2.2 - Addizionale lrpef: 

Negli anni del mandato amministrativo in oggetto, non risulta istituita l'Addizionale Comunale all'Irpef.  

Aliquote addizionale IRPEF 2018 2019 2020 2021 2022 

Aliquota massima == == == == == 

Fascia esenzione == == == == == 

Differenziazione aliquote == == == == == 

 

 

2.3 - Prelievi sui rifiuti: 

La Legge 27 dicembre 2013, n. 147 (legge di stabilità 2014), art. 1, commi 639/731, in un disegno complessivo di riforma della tassazione immobiliare 
locale, ha istituito dal 1 gennaio 2014 l’imposta Unica Comunale (IUC), composta da tre distinti prelievi : 
 l’imposta municipale propria (IMU), relativa alla componente patrimoniale; 
 la tassa sui rifiuti (TARI),  destinata alla copertura dei costi del servizio di gestione dei rifiuti; 
 il tributo per i servizi indivisibili (TASI), destinata alla copertura dei costi dei servizi indivisibili erogati dai Comuni; 

Le disposizioni dei commi 641-648 del citato articolo 1 della Legge n. 147/2013 disciplinano la Tassa sui rifiuti (TARI). 
Gli articoli 1 e 2 del D.L. n. 16/2014, convertito con modificazioni dalla Legge n. 68/2014,  hanno apportato delle modifiche alla disciplina della  TARI. 
 
Il blocco imposto dal legislatore, inizialmente previsto per l'anno 2016 e successivamente prorogato per l'anno 2018, ai sensi dell'art. 1, comma 26, 
della legge 28/12/15, n. 208 (come da modifiche introdotte dall'art. 1, comma 42, della L. n. 232/2016 - Legge di bilancio 2017 -  e dall'art. 1, comma 
37 lett. a), della L. n. 205/2017 - Legge di bilancio 2018), non ha trovato applicazione per la tassa sui rifiuti (TARI) in base alle disposizioni di legge. 
 
A decorrere dall'anno 2020, l'imposta unica comunale di cui all'articolo 1, comma 639, della legge 27 dicembre 2013, n. 147, è stata abolita, ad 
eccezione delle disposizioni relative alla tassa sui rifiuti (TARI). 
Vengono attribuite  all'Autorità per  l'energia  elettrica,  il  gas  e  il   sistema   idrico (ARERA) le funzioni (tra le altre) di regolazione e controllo in 
materia di predisposizione ed aggiornamento del metodo tariffario per la determinazione dei corrispettivi del servizio integrato dei rifiuti e dei singoli 
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servizi che costituiscono attività di gestione, a copertura dei costi di esercizio e di investimento, compresa la remunerazione dei capitali, sulla base 
della valutazione dei costi efficienti e del principio « chi inquina paga ». 
Entrano dunque a regime dall'anno 2020 le disposizioni emanate da ARERA, che riformano e sostituiscono il D.P.R. n. 158/1999 per quanto attiene 
la determinazione del Piano Economico Finanziario (PEF), la classificazione e l’organizzazione dei costi del servizio di gestione dei rifiuti urbani.  
 
Negli anni del mandato amministrativo in oggetto, gli organi politici comunali hanno fissato le tariffe in base alle disposizioni soprarichiamate, 
derogando, per il solo anno 2020, a sensi della facoltà concessa dall'art. 107, comma 5 del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18; 
 
Il prelievo sui rifiuti è stato il seguente negli anni di riferimento: 
 

Prelievi sui rifiuti 2018 2019 2020 (=2019) 2021 2022 

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI 

Tasso di copertura (previsto) 100% 100% 100% 100% 100% 

Costo del servizio procapite (al lordo) (*)         139,59          160,62           163,76           168,87            174,00  

(*) Il costo pro capite della tabella sopra riportata viene calcolato con riferimento alla stima dei costi derivante dai PEF approvati. 

 

 

2.4 - Prelievi sui servizi indivisibili: 

La Legge 27 dicembre 2013, n. 147 (legge di stabilità 2014), art. 1, commi 639/731, in un disegno complessivo di riforma della tassazione immobiliare 
locale, ha istituito dal 1 gennaio 2014 l’imposta Unica Comunale (IUC), composta da tre distinti prelievi : 
 l’imposta municipale propria (IMU), relativa alla componente patrimoniale; 
 la tassa sui rifiuti (TARI),  destinata alla copertura dei costi del servizio di gestione dei rifiuti; 
 il tributo per i servizi indivisibili (TASI), destinata alla copertura dei costi dei servizi indivisibili erogati dai Comuni; 

Il D.L. n. 16/2014, convertito con modificazioni dalla Legge n. 68/2014,  ha apportato delle modifiche alla disciplina della TASI. 
Anche per la TASI inoltre era in vigore, dall'anno 2016 e sino al 2018, il blocco imposto dal legislatore circa l'impossibilità di aumentare le aliquote e le 
tariffe  dei tributi comunali. 
A decorrere dall’anno 2020, il  Tributo per i Servizi Indivisibili (TASI) è stato abrogato per legge. 
 
Nei primi anni del mandato amministrativo in oggetto, le aliquote TASI sono state azzerate (dal 2018 al 2019).  
 

Prelievi sui servizi indivisibili 2018 2019 2020 2021 2022 

Aliquota 0 per mille 0 per mille abrogata abrogata abrogata 
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3 - Attività amministrativa 

3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni: 

Con delibera del Consiglio Comunale n. 2 del 22/02/2013 è stato approvato il Regolamento comunale sui Controlli Interni (art.147 ss D. Lgs. n. 
267/2000 e D.L. n.174/2012), il quale disciplina nel dettaglio il Controllo di regolarità amministrativa e contabile ed il controllo di gestione. 
Con successiva deliberazione C.C. n. 5 dell' 01/04/2015, vengono apportate delle modifiche allo stesso regolamento, prevedendo nello specifico una 
diversa tempistica dei controlli a campione. 
L'attuazione del sistema dei controlli interni è stata inoltre individuata quale meccanismo idoneo a prevenire il rischio di corruzione. 
 
Il regolamento vigente disciplina organizzazione, metodi e strumenti adeguati, in proporzione alle risorse disponibili, per garantire conformità, 
regolarità e correttezza, economicità, efficienza ed efficacia dell'azione dell'Ente attraverso un sistema integrato di controlli interni. 
Il sistema integrato di controlli interni è articolato in: 
 

Tipologia Controllo Organo Stumenti - Metodologie Organi e Uffici coinvolti

Controllo di Gestione Verifica l'efficacia, efficienza ed economicità dell'azione

amministrativa ed ottimizza il rapporto tra costi e risultati

Piano Esecutivodi Gestione

Piano obiettivi e perfomance

Relazioni Responsabili dei Servizi

Organo Esecutivo

Segretario Comunale

Responsabili dei Servizi

Controllo di regolarità amministrativa Per garantire la legittimità, regolarità e correttezza

dell'azione amministrativa

Per il controllo preventivo : Parere di regolarità

tecnica

Per il controllo successivo : Controlli a campione

sugli atti/procedimenti con cadenza semestrale.

Relazione/Verbale semestrale e annuale

Per il controllo preventivo : Responsabili dei Servizi

Per il controllo successivo : Segretario Comunale con

la collaborazione dei Responsabili dei Servizi

Controllo di regolarità contabile Per garantire la regolarità contabile degli atti Per il controllo preventivo : Parere di regolarità

contabile e attestazione copertura finanziaria

Per il controllo successivo : Visto di regolarità

contabile attestante la copertura finanziaria

Responsabile del Servizio Finanziario

Responsabile del Servizio Finanziario

Controllo sugli equilibri di bilancio Volto al mantenimento degli equilibri di bilancio per la

gestione di competenza, dei residui e di cassa.

In via ordnaria : Riunione del Responsabile del

Servizio Finanziario con i Responsabili altri Servizi

Relazione conclusiva

In caso di urgenza : Segnalazione agli organi

competenti

Direzione e Coordinamento del Responsabile del

Servizio Finanziario con la viglilanza dell'Organo di

Revisione

Responsabili dei Servizi

Organo Esecutivo e Consiliare

Responsabile del Servizio Finanziario

Organo Esecutivo e Consiliare
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3.1.1 - Controllo di gestione: 

L'attività di controllo di gestione consiste nella verifica dello stato di attuazione degli obiettivi programmati dagli organi di indirizzo politico 
amministrativo e, attraverso l'analisi delle risorse acquisite e della comparazione tra costi e la qualità dei servizi offerti, della funzionalità 
dell'organizzazione dell'Ente, del livello di efficienza, efficacia ed economicità dell'attività gestionale svolta per il raggiungimento degli obiettivi, 
intendendosi: 

a) per efficienza, la capacità di raggiungere gli obiettivi attraverso la combinazione ottimale dei fattori produttivi, ed è data dal rapporto tra i 
risultato ottenuto ed i mezzi impiegati per ottenerlo; 

b) per efficacia, la capacità di raggiungere gli obiettivi e di soddisfare le esigenze degli utenti, ed è determinata dal rapporto tra il risultato 
ottenuto e gli obiettivi prefissati; 

c) per economicità, la capacità di raggiungere gli obiettivi attraverso la verifica sistematica del rapporto tra risultati e cosi. 
 
Negli anni del mandato amministrativo in oggetto, risultano approvati i seguenti piani/obiettivi: 

 delibera della Giunta Comunale n. 84/2018 avente ad oggetto "Approvazione Piano degli obiettivi di performance 2018."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 29/2019 avente ad oggetto "Assegnazione delle risorse finanziarie e suddivisione dei capitoli ai 

Responsabili di Servizio -  Piano Esecutivo di Gestione (parte contabile) - art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 95/2019 avente ad oggetto "Approvazione Piano degli obiettivi di performance 2019."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 38/2020 avente ad oggetto "Assegnazione delle risorse finanziarie e suddivisione dei capitoli ai 

Responsabili di Servizio -  Piano Esecutivo di Gestione (parte contabile) - art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000.."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 85/2020 avente ad oggetto "Approvazione Piano degli obiettivi di performance 2020."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 34/2021 avente ad oggetto "Assegnazione delle risorse finanziarie e suddivisione dei capitoli ai 

Responsabili di Servizio -  Piano Esecutivo di Gestione (parte contabile) - art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000.."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 87/2021 avente ad oggetto "Approvazione Piano degli obiettivi di performance 2021."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 29/2022 avente ad oggetto "Assegnazione delle risorse finanziarie e suddivisione dei capitoli ai 

Responsabili di Servizio -  Piano Esecutivo di Gestione (parte contabile) - art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000.."; 
 delibera della Giunta Comunale n. 72/2022 avente ad oggetto "Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2022-2024 

(PIAO), ai sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021."; 
 
Si riportano sinteticamente le principali attività realizzate nell'arco del mandato amministrativo con riferimento ai principali  servizi/settori dell'Ente, 
nonché i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato ed il livello della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo: 
 

•  PERSONALE 

Nell'ambito dei programmi attinenti al personale, dati i vincoli assunzionali imposti dal legislatore e le novità introdotte sulla determinazione della 
dotazione organica, si sono registrati nel corso nel quinquennio del mandato diverse variazioni. 
Si sono verificati due pensionamenti, di cui n. 1 unità categoria B nell'area tecnica, nell'anno 2020, e n. 1 unità categoria D nell'area 
amministrativa, nell'anno 2021. 
Per la cessazione registrata nell'area amministrativa, si è attivato il procedimento per la sostituzione del personale cessato con l'ingresso per 
concorso di n. 1 unità  di categoria C, nell'anno 2021. 
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Sì è altresì verificata la mobilità in uscita verso altro comune di n. 1 unità categoria D nell'area dei servizi sociali, nell'anno 2021,  con successiva 
sostituzione, mediante attingimento da graduatorie di altri comuni, di n. 1 unità categoria D (part-time 50%), nell'anno 2021. 
Per l'area tecnica, al fine di supportare il servizio nelle attività gestionali, si sono attivate nelle annualità 2019,2020,2021,2022 alcune assunzioni 
temporanee con forme flessibili di lavoro, mediante convenzionamento con altri comuni, ai sensi dell'art. 1, comma 557, della L. 311/2004. 
Nel corso del quinquennio, si sono attivati e realizzati: 

 n. 1 cantiere comunale per l'occupazione finanziato prevalentemente con risorse regionali (programma integrato plurifondo Lavoras); 

 n. 1 tirocinio di formazione e orientamento per l'occupazione dei diversamente abili, di cui al Fondo ex art. 14 della L. 68/99; 

 n. 1 assunzione a tempo determinato part-time finanziata con risorse regionali, nell'ambito del Programma Sardegna Lavorabile previsto dalla 
deliberazione G.R. n. 52/18 del 23.12.2019, in attuazione dell’art 8, c. 46, della L.R. n. 48/2018. 

 
 

•    SERVIZI ASSOCIATI 

Altri servizi/funzioni sono stati inoltre attivati o mantenuti in tutto od in parte mediante gestione in forma associata con l'Unione di Comuni del 
Meilogu, quali: trasporto locale sul territorio, consulenza legale, organismo indipendente di valutazione, formazione del personale, tutela del 
paesaggio e protezione civile.  
Il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani è stato svolto nel quinquennio in maniera associata.  

 sino al 31/05/2019 a livello intercomunale mediante convenzione tra i comuni di Torralba (ente capofila), Cheremule, Borutta, Bonnanaro, 
Cossoine, Giave e Bessude; 

 dal 01/06/2019 mediante gestione integrata con l'Unione di Comuni del Meilogu. 
 
 

• ISTRUZIONE PUBBLICA - CULTURA - SPORT: 

(dati forniti dal Servizio Amministrativo e Sociale) 

Nel corso del mandato in oggetto, l'amministrazione  ha incrementato le risorse assegnate dalla Regione Sardegna per il diritto allo studio. Le 
somme riconosciute ai beneficiari, complessivamente tra risorse regionali e cofinanziamento comunale, vengono di seguito elencate: 
 

• contributo libri testo  
a.s. 2017-2018    € 1.409,23 
a.s. 2018/2019    €  2.161,00 
a.s. 2019/2020    €  2.228,98* 
a.s. 2020/2021    €  2.851,85 
a.s. 2021/2022    €  2.097,00 
a.s. 2022-2023   €  2.679,50* 
 

• contributo rimborso spese viaggio  
a.s. 2017-2018   € 3.016,35 
a.s. 2018-2019   €    933,00 
a.s. 2019-2020   €    172,00 
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a.s. 2020-2021   €    545,00 
a.s. 2021-2022   €       --     (dall’anno scolastico 2021/2022 il Comune ha sottoscritto con Arst - Azienda dei trasporti regionali - una convenzione per permettere agli studenti residenti nel territorio di 

usufruire di una tariffa agevolata pari a € 17,00 mensili, pertanto si è ritenuto opportuno non erogare contributi di rimborso spese viaggio) 

• borse di studio 
a.s. 2017-2018   € 1.627,93 
a.s. 2018-2019   € 2.762,29 
a.s. 2019-2020   € 3.272,71 
a.s. 2020-2021   € 4.350,32 
a.s. 2021-2022   € 4.044,30* 
 

L'amministrazione Comunale ha sempre sostenuto l'attività sportiva dei giovani, in particolare offrendo la possibilità di seguire corsi di nuoto 
presso strutture attrezzate, organizzando il servizio di trasporto. Il servizio è stato garantito per le annualità 2018/2019 e 2019/2020, prima del 
blocco delle attività dovuto alle restrizioni introdotte a seguito dell'emergenza sanitaria Covid-19. 
Dall'anno 2008 è entrata in funzione la piscina comunale scoperta, situata alle pendici della pineta. Per  tutte le stagioni estive,  si è offerta a 
residenti e non residenti , compresi i più piccoli  che hanno una piscina loro dedicata, la possibilità di utilizzare una struttura confortevole, con 
assistenza qualificata, con costi contenuti per tutti e gratuiti per i bambini e ragazzi residenti.  

 
Particolare attenzione è stata riservata alle attività promosse dalle associazioni culturali,  alcune delle quali hanno richiamato un numeroso 
pubblico anche dai paesi limitrofi  ed oltre.   
A titolo esemplificativo e non esaustivo, si possono citare tra gli eventi e le manifestazioni più importanti che sono state patrocinate: 

 Festival delle bellezze (annualità 2019, 2021 e 2022) 

 Festival internazionale Time in Jazz (annualità 2018, 2019, 2022) 

 Canti dal fronte per non dimenticare  (annualità 2018) 

 Festival dei nuraghi e dei centenari   (annualità 2019) 

 Scambio culturale con il coro "Stelvio " di Bormio  (annualità 2019) 

 Festival letterario itinerante  per bambini e ragazzi denominato "Morròculas" (annualità 2021 e 2022) 
Si riportano nel complesso i contributi riconosciuti dal Comune ad enti, organizzazioni, associazioni e comitati durante il mandato amministrativo, 
tenendo conto del periodo di blocco per le restrizioni introdotte a seguito dell'emergenza sanitaria da Covid-19: 

 annualità 2018   €  13.250,00 

 annualità 2019   €  24.746,22 

 annualità 2020   €    1.100,00 

 annualità 2021   €    9.785,48* 

 annualità 2022   €  13.000,00* 
I contributi succitati sono stati riconosciuti sia per patrocinare eventi organizzati nel paese (di cui i più importanti sopra elencati), sia per incentivare 
altre tipologie di attività (campus estivi, consulta giovanile, quote partenariato per progetti fondazione Banco di Sardegna, rassegne canore, 
pubblicazioni volumi sui riti della tradizione cheremulese...)  
 
Diversi sono stati gli eventi culturali organizzati direttamente dall'Amministrazione comunale, quali la presentazione di libri e pubblicazioni di 
rilevante interesse socio/culturale: 
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 presentazione del libro " Microbi e giganti" sullo scienziato Antonio Spanedda. 

 presentazione del libro " Nomen Omen " di Claudia Marras.  

 presentazione del libro " il campo degli asfodeli" di Franco Mannoni. 

 presentazione del libro "Carlo Felice e i tiranni sabaudi " di Francesco Casula.  

 presentazione del libro " 1943 - I Tedeschi in Sardegna" di Francesco Ledda  

 presentazione del libro "Non è lei" di Maria Francesca Chiappe 
 
Il Comune ha organizzato altresì manifestazioni folcloristiche e musicali degli eventi per il Santo Patrono: anno 2018, anno 2019 e anno 2022. 
Anche l'attività dei comitati spontanei per  le varie manifestazioni ricorrenti  è stata incoraggiata  con agevolazioni e /o concessioni gratuite  di beni 
e attrezzature comunali. 
 

 

• CICLO DEI RIFIUTI: 

Nel quinquennio del mandato, il servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti urbani è stato gestito: 

 sino al 31/05/2019,  mediante convenzionamento con altri comuni del territorio: Giave, Torralba, Bonnanaro, Cossoine, Borutta (capofila 
Comune di Torralba). 

 dal 01/06/2019, in forma associata con l'Unione di Comuni del Meilogu. 
 
Il servizio, su tutto il territorio comunale, è stato organizzato con il sistema porta a porta e precisamente: 
- frazione secca residua con sacchi a perdere; 
- frazione plastica con sacchi di colore giallo; 
- frazione vetro con contenitori appositi; 
- frazione umida con sacchetti biodegradabili e contenitori appositi; 
- frazione carta e cartone con imballaggio di identico materiale. 
I sacchi contenenti la frazione secca residua e la plastica, nonché i contenitori in cui sono riposti i sacchetti contenenti i rifiuti organici, il vetro e la 
carta/cartone, sono stati esposti a bordo strada a cura degli utenti. 
La ditta affidataria del servizio ha provveduto ad asportare le frazioni secco/umido ed avviarle agli impianti di trattamento e/o smaltimento. 
L'inserimento della raccolta differenziata "porta a porta", già dal 2006, ha  ottenuto sensibili risultati in materia di riduzione e differenziazione di 
rifiuti solidi urbani, rispetto alla precedente pratica della raccolta con i cassonetti stradali. 
Dai dati forniti dall'Unione dei Comuni emerge una buona percentuale di raccolta differenziata sul totale dei rifiuti prodotti.  
 

 

• SOCIALE: 

Gli interventi mirati per rimuovere gli elementi di disagio, sono stati suddivisi per aree tematiche riguardanti le diverse fasce della popolazione. 
  
AREA ANZIANI 
Nel Comune di Cheremule si è registrata una forte incidenza della popolazione anziana su quella totale. Il tasso di crescita è stato sempre molto 
basso, ogni anno le nascite sono state di gran lunga inferiori ai decessi. Si è così delineato un quadro che ha visto la popolazione anziana degna 
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di un'attenzione particolare e pertanto bisognosa di assistenza.  
L’Amministrazione Comunale nel corso del quinquennio ha attivato tutta una serie di servizi che hanno avuto come obbiettivo quello di migliorare 
qualitativamente le condizioni di vita delle persone anziane. I bisogni che si sono venuti a creare con l’avanzare dell’età sono stati molto 
diversificati a seconda delle condizioni sociali e sanitarie degli anziani.  
Con deliberazione del Consiglio Intercomunale SAD in forma associata del 13 giugno 2014 e con deliberazione del Consiglio Intercomunale SET e 
SASS in forma associata del 11 novembre 2014, i Comuni aderenti alla convenzione quadro, hanno deciso, in forma sperimentale e transitoria, di 
adottare il sistema di accreditamento come modalità gestionale per il Servizio di Assistenza Domiciliare (SAD), il  Servizio Educativo Territoriale 
(SET) e il Servizio di Assistenza Scolastica Specialistica (SASS), istituendo un albo di soggetti accreditati in cui sono iscritti, a seguito di procedura 
ad evidenza pubblica, i fornitori. Tale albo è stato aggiornato nell’annualità 2022 con determinazione del Responsabile del Settore Socio 
Assistenziale e PLUS n. 154 del 25/02/2022 e n. 269 del 30/03/2022. In tale occasione si è provveduto ad aggiornare le tariffe orarie e prevedere 
l’erogazione del servizio di assistenza domiciliare anche nei giorni festivi. Ai servizi di SAD, SET E SASS sono stati aggiunti i Servizi Professionali 
Specialistici (SPS) quali interventi con operatori con titolo di psicologo, counselor, mediatore familiare e mediatore culturale.  
Gli utenti beneficiari di assistenza domiciliare nel tempo sono rimasti invariati, infatti si passa da n. 1 beneficiario negli anni 2018, 2019, 2020 a 
nessun beneficiario nel 2021 a due beneficiari nel 2022. 
Il fenomeno è probabilmente dovuto ad un parallelo in aumento dei beneficiari di piani personalizzati di cui alla 162/98 (handicap grave). 
Il  Servizio Educativo Territoriale (SET) gestito in forma associata, ha visto in media un utenza prevalentemente  di minori pari a n. 2 ( con 
certificazione specialistica e relativo piano), nessun minore, invece, usufruisce del Servizio di Assistenza Scolastica specialistica (SASS). 
 
AREA DISABILITÀ 
Rientrano in quest’area i progetti personalizzati rivolti alle persone con disabilità grave, in particolare i progetti personalizzati per persone affette da 
handicap grave riconosciuta con certificazione INPS  ai sensi della L. 104/92 art. 3 co. 3 relativi alla L. 162/98, “fondo non autosufficienza L.R. n. 
2/20007, ed i progetti “ritornare a casa “ di cui alla L.R. n. 4/2006, art. 17. 
Il programma” Ritornare a casa” ha per obiettivo favorire il rientro in famiglia, o in ambienti di vita di tipo familiare, di persone attualmente inserite in 
strutture residenziali, nonché promuovere la permanenza nel proprio domicilio attraverso la predisposizione di un progetto personalizzato. 
Quest’ultimo dal 2020 è gestito dai PLUS. 
Chi beneficia del programma Ritornare a casa non può accedere alla graduatoria per i piani personalizzati in favore delle persone con handicap 
grave (Legge 162/98): i due programmi sono incompatibili. 
Il programma è destinato ai cittadini di qualsiasi età, non autosufficienti, alle persone con disabilità fisiche, psichiche o disturbi mentali, a rischio di 
entrare in istituto o in istituto da almeno un anno che esprimono il desiderio – e sono nelle condizioni – di restare o tornare in famiglia. 
Nel corso del mandato, si è passati per il programma “Ritornare a Casa PLUS” da un minimo di 2 progetti, sino ad un massimo di 4 progetti 
finanziabili. 
Per quanto concerne i piani personalizzati ai sensi della L. 162/98, il numero è passato da 9 piani attivi nel 2018 a 15 nel 2022.  
 
INTERVENTI RIVOLTI ALLE FAMIGLIE - SERVIZI DI INTEGRAZIONE SOCIALE (laboratori e incontri a tema) 
I servizi di integrazione sociale si sono configurati come attività polivalenti aventi come obiettivo la promozione della socializzazione e 
dell’aggregazione sociale dei cittadini. Le attività del servizio,  rivolte ai cittadini residenti presso il Comune di Cheremule, hanno riguardato 
l’attivazione di laboratori di vario tipo, a seconda delle richieste. 
Nel corso del quinquennio, si sono organizzati laboratori di vario tipo rivolti a diverse fasce d’età.  
In questo contesto si è  inserita anche l’organizzazione di  attività e di incontri a tema, in collaborazione con le associazioni  presenti nel territorio.  
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In tali occasioni la comunità Cheremulese si è sperimentata in momenti di incontro intergenerazionale e ha sviluppato così il senso d’appartenenza 
e la coesione sociale.  
Le date degli intrattenimenti ricadevano nel periodo natalizio oppure estivo.  
In tale contesto è da inserire anche la promozione del benessere e della cura psicofisica con l'organizzazione: 

 del servizio di trasporto verso strutture attrezzate che svolgono corsi di nuoto (solitamente svolti in autunno o in inverno); 

 del servizio di trasporto verso parchi acquatici o località marine del territorio regionale; 

 del servizio di trasporto per escursioni sociali. 
Inoltre l’apertura della piscina comunale scoperta ha rappresentato un incremento dei fruitori anche dalle località viciniori, costituendo un forte 
momento di incontro e di scambio sociale fra minori e famiglie. 

 

INSERIMENTI LAVORATIVI PER PERSONE SVANTAGGIATE 
Nel corso del mandato, si sono organizzati progetti di inserimenti lavorativi per soggetti svantaggiati. 
Da un’accurata analisi delle esigenze dell’utenza di riferimento è emersa una molteplicità di bisogni che hanno orientato la progettazione degli 
interventi: 

 uscire da uno stato di isolamento sociale e inattività; 

 svolgere attività che potessero sviluppare le potenzialità residue - acquisire un certo grado di autonomia rispetto alla condizione familiare; 

 ricevere sostegno socio-educativo teso a favorire lo sviluppo dell’autonomia personale e la riappropriazione da parte dell’utente del proprio 
ruolo familiare e sociale; 

 costruire una rete sociale più vasta nella quale sperimentare nuove e più funzionali modalità relazionali; 

 alleggerire il carico familiare. 
Questo è stato possibile attraverso i finanziamenti regionali, in particolar modo attraverso la L.R. n. 18 del 2 agosto 2016 ed alla deliberazione di 
G.R. n. 22/27 del 03.05.2017 "Misura regionale di contrasto all'esclusione sociale e alla povertà denominata  R.E.I.S. (reddito di inclusione sociale 
- Aggiudu torrau)" che ha visto coinvolti n. 5 nuclei familiari nell’anno 2018 ed un solo  nucleo familiare nell’anno 2022. 
Tale diminuzione dei beneficiari è legata all’istituzione ed entrata in vigore, nel marzo 2019, della misura nazionale di sostegno al reddito 
denominata “Reddito di cittadinanza” grazie alla quale molti dei beneficiari delle misure promosse dalla Regione Sardegna e gestite dai Comuni 
hanno perso i requisiti di accesso a quest’ultime. Si può sottolineare che i nuclei familiari beneficiari di Reddito di cittadinanza residenti nel 
territorio sono stati circa 13 nelle annualità  2020-2021 e circa 10 nelle annualità 2021/2022, di cui 5 in carico al Servizio Sociale Comunale e 5 
all’Aspal “Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro”. A causa della pandemia da COVID- 19, i progetti di inserimento lavorativo o progetti utili 
alla collettività hanno subito una sospensione e solo nell’anno 2022 è stato possibile attivarli. In questo senso è stato attivato nel 2022 un progetto 
a favore di un nucleo familiare.  
 
INTERVENTI RIVOLTI ALLE FAMIGLIE – INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE SOSTEGNO AL REDDITO  
Nel corso del mandato numerosi sono stati gli interventi di sostegno al reddito dei nuclei in difficoltà come il fondo per il sostegno all’accesso alle 
abitazioni in locazione, ai sensi della Legge 9 dicembre 1998, n. 431, articolo 11, che ha visto coinvolti n. 1 nucleo familiare per le annualità 2018-
2019-2020 e n. 2 nuclei nel 2022; 
Nell’anno 2020, a seguito dell’emergenza epidemiologica di COVID- 19, numerosi sono stati gli interventi dell’amministrazione per sostenere  i 
nuclei colpiti, tra cui:  

 Misure urgenti di solidarietà alimentare disposte dall’ Ordinanza della Protezione Civile n. 658 del 29/03/2020 che ha visto coinvolti 14 
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nuclei, a seguito dell’apertura del primo avviso pubblico, e successivamente ulteriori 3 nuclei, per un totale di 17 nuclei coinvolti;  

 Azioni di sostegno economico comunali per  attività di piccola imprenditoria dell'intrattenimento e dello spettacolo che ha coinvolto n. 2 
imprese presenti nel territorio.  

 Misure regionali straordinarie e urgenti a sostegno delle famiglie per fronteggiare l'emergenza economico- sociale derivante dalla 
pandemia SARS-CO V2 il quale ha visto coinvolti n. 7 nuclei familiari. 

Nell’anno 2022 è stato inoltre possibile erogare ulteriori aiuti per il pagamento delle utenze domestiche, ai sensi dell’art. 53, co. 1, del D. L. n. 
73/2021, che ha visto coinvolti n. 3 nuclei familiari.  
   

 

•   GESTIONE DEL TERRITORIO: 

(dati forniti dal Servizio Tecnico) 

La gestione del territorio è articolata nelle attività di trasformazione diretta dell'edificato e nella programmazione urbanistica. A puro titolo 
indicativo, la trasformazione dell'edificato ha riscontrato la gestione, attraverso i diversi iter procedurali gestiti all’interno della piattaforma del 
SUAPE, di complessivi numero 25 procedimenti afferenti al’iter di rilascio a 20 giorni o con conferenza di servizi, i quali identificano il rilascio di 
titoli maggiori per l’edificazione e/o trasformazioni di più elevato impatto sul territorio. Molto pochi, circa il 10%, sono gli interventi edilizi afferenti 
all'adeguamento, la trasformazione e la nuova edificazione di edifici adibiti alla civile abitazione. Maggiormente interessata, per contro, è la 
trasformazione del territorio a fini produttivi, specie per quanto attiene alle trasformazioni tipo artigianale nella locale Zona Industriale e in 
riferimento alla nuova installazione, su diverse parti del territorio ad uso agricolo, di impianto per la produzione di energia elettrica da fonti 
alternative.     
In ogni caso, sempre in riferimento alla trasformazione del territorio, si è dato corso al mantenimento di un ottimale livello di vivibilità degli spazi di 
vita interni al centro abitato, in quali, nel quinquennio, hanno potuto godere di numerosi interventi di adeguamento e valorizzazione, specie 
all'interno dell'edificato storico. 
Sotto il profilo della programmazione che rileva l'aspetto e assetto urbanistico si è portato avanti l'iter che ha visto il comune dotarsi del Piano 
Particolareggiato del Centro Storico (Zona A del PUC) e del Centro Matrice (perimetro vincolato imposto dal P.P.R.). Il piano è stato approvato in 
via definitiva dal Consiglio Comunale con propria Deliberazione n. 29 del 28.11.2020 e l’Iter formale si concluderà con l’emissione, da parte del 
Regione Autonoma della Sardegna, Servizio Tutela Paesaggio e Vigilanza Ambientale, del Decreto di Autorizzazione Paesaggistica di 
approvazione del Paino, atteso a breve.   
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• LAVORI PUBBLICI - SERVIZI - FORNITURE - AREA TECNICA: 

(dati forniti dal Servizio Tecnico) 

Si riportano nella tabella sottostante l'elenco dei procedimenti di maggior rilievo in materia di contratti pubblici attivati durante il mandato, con il 
relativo stato di esecuzione: 

L A V O R I    P U B B L I C I  

anno  
avvio 

ND Oggetto 
Fonte 

finanziamento  
importo totale opera Stato iter  

2  0  1  8 1 
Interventi di tipo ambientale per la realizzazione di centri di raccolta comunali - 
Completamento Ecocentro comunale - (CUP) D44H18000020002  

RAS - Assessorato 
Difesa Ambiente 

 €                    40.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  1  8 2 COMPLETAMENTO NUOVA AREA CIMITERIALE - (CUP) D45E18000050004 Fondi comunali   €                    98.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  1  8 3 
P.A.C. Sardegna Azione “Riqualificazione delle aree urbane” – Stralcio del più ampio 
progetto CIVIS “Rafforzamento dei centri minori” – (CUP) D47H16001040003 - LAVORI DI 
COMPLETAMENTO  

RAS - Assessorato 
Lavori Pubblici 

 €                    47.981,32  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  1  8 4 
P.A.C. Sardegna Azione “Riqualificazione delle aree urbane” – Contributi agli investimenti 
ad amministrazioni locali - Riqualificazione ed efficientamento energetico dell'impianto 
di pubblica illuminazione - (C.U.P.) D41E16000310008 -  LAVORI DI COMPLETAMENTO  

RAS - Assessorato 
Lavori Pubblici 

 €                    77.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  
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2  0  1  9 5 Completamento funzionale del campo di calcio comunale (CUP) D45H19000020004 
Fondi Comunali - 

Mutuo 
 €                  206.238,93  

Lavori in corso di 
ultimazione 

2  0  1  9 6 

Contributi di cui all’art. 30 del D.L. 30.04.2019, n. 34 – Contributi in favore dei comuni 
per la realizzazione di progetti relativi ad investimenti nel campo dell’efficientamento 
 energetico e dello sviluppo territoriale sostenibile 
INTERVENTO DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DELLA CASA COMUNALE  
(C.U.P.) D46E19000060001  

Stato  €                    50.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  1  9 7 Lavori di completamento aree verdi limitrofe al campo di calcio comunale  Fondi comunali  €                    53.910,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  1  9 8 
Contributi per investimenti comunali di messa in sicurezza di scuole, strade ed edifici 
pubblici (art. 1 commi 107-114 legge di bilancio 2019) - Lavori di sistemazione area 
parcheggi campo sportivo comunale - (C.U.P.) D49H19000020001  

Stato  €                    40.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 9 
Lavori di Recupero ambientale del sito estrattivo dismesso in località Monte Cuccuruddu 
- Bando RAS 2017 - (CUP) D44G18000040002  

Ras - Assessorato 
Industria 

 €                  165.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 10 

Interventi in materia di Protezione Civile finanziati mediante applicazione  
dell’avanzo di amministrazione e la ripartizione in quota ai comuni facenti  
parte dell’Unione – Intervento relativo ai Lavori di sistemazione della strada  
in località “Funtana” nel Comune di Cheremule  

Unione Comuni 
Meilogu 

 €                    37.313,16  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 11 
Lavori di completamento area pertinenza piscina comunale  
CUP D48H20000590004 

Fondi comunali   €                    48.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  
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2  0  2  0 12 

Decreto del Capo del Dipartimento per gli affari interni e territoriali del Ministero 
dell’interno del 14 gennaio 2020 – Contributi destinati alla realizzazione di investimenti 
per opere pubbliche, in materia di efficientamento energetico e sviluppo territoriale – 
Efficientamento energetico della sede comunale - (C.U.P.) D46J20000390001  

Stato  €                    50.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 13 

D.L. Crescita n. 34/2019, art. 30, comma 14-bis per l’annualità 2020 - Decreto del 
Ministero dello Sviluppo Economico del 2 Luglio 2020 – contributi per l’ efficientamento 
energetico e lo sviluppo territoriale sostenibile in favore dei Comuni – Efficientamento 
energetico del centro culturale “Antonio Spanedda”  

Stato  €                    19.329,89  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 14 

Decreto del Ministero dell’Interno del 14 gennaio 2020 - Contributi per il potenziamento 
di investimenti per la messa in sicurezza di scuole, strade, edifici pubblici e patrimonio 
comunale per l'anno 2020 – Intervento di completamento dell’area parcheggi del campo 
sportivo  
(CUP) D47H20000560001  

Stato  €                    11.597,90  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 15 

Fondo di Sviluppo e Coesione 2014-2020 - DPCM del 17 luglio 2020 - Contributo ai 
comuni situati nel territorio delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia da destinare a investimenti in infrastrutture sociali – 
CUP D48H20000680001 – Lavori di manutenzione straordinaria del campo da tennis 
comunale  

Stato  €                      8.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 16 

Delibera CIPE n. 14 del 04.04.2019. Fondo di Sviluppo e Coesione 2014-2020. Attuazione 
DGR n. 44_91 del 12.11.2019 – Miglioramento reti e servizi di mobilità stradale. Piano 
straordinario di messa in sicurezza delle strade nei piccoli comuni delle aree interne con 
una popolazione inferiore ai 2000 abitanti  – Interventi straordinari di messa in sicurezza 
delle strade secondarie a gestione comunale  
CUP  D47H19001800001   

RAS Assessorato 
Lavori Pubblici - 
Fondi comunali 

 €                    50.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 17 
Lavori di manutenzione straordinaria lastricati strade cittadine del centro storico – 
(C.I.G.) Z9B2F0AE3D  

Fondi Comunali  €                      7.007,19  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 18 
Lavori di manutenzione della strada rurale in località “Cuscuri” 
(CIG) Z032FE4CFF 

Fondi Comunali  €                    20.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  



Comune di Cheremule – Relazione di Fine Mandato 2018-2023 

 

 
  

 Pag. 29 di 70 
 

2  0  2  0 19 
Interventi finanziati dal mutuo regionale contratto ai sensi della Delibera G.R. 9/25 del 
10.03.2015 per il finanziamento di nuove infrastrutture - Lavori di completamento strada 
di accesso al monte Cuccuruddu - (CUP) D47H20000500002  

RAS - Assessorato 
Lavori Pubblici  

 €                  300.000,00  
Lavori in corso di 

esecuzione 

2  0  2  0 20 
Lavori di potenziamento della condotta cittadina delle acque bianche  
nel tratto di via E. Berlinguer - (CIG) Z322FD7A1E 

Fondi Comunali  €                    30.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  0 21 
Lavori di manutenzione straordinaria nella viabilità interna  
CUP  D47H20002300004 

Fondi Comunali  €                    45.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 22 

Decreto del Ministero dell'interno dell'11 novembre 2020, recante "Attribuzione ai 
comuni per l'anno 2021 dei contributi aggiuntivi per investimenti destinati ad opere 
pubbliche in materia di efficientamento energetico e sviluppo territoriale sostenibile", 
previsto dall'art. 47 del decreto-legge 14 agosto 2020, n.104, convertito dalla legge 13 
ottobre 2020 – Lavori di Efficientamento energetico del centro culturale A. Spanedda - 
CUP D49J21009030001 

Stato  €                  100.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 23 

Fondo di Sviluppo e Coesione 2014-2020 - DPCM del 17 luglio 2020 - Contributo ai 
comuni situati nel territorio delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia da destinare a investimenti in infrastrutture sociali – 
Lavori di sistemazione e ammodernamento del parco giochi comunale - CUP 
D47H20005720001  

Stato  €                      8.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 24 

Art. 30, comma 14-bis, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito con 
modificazioni dalla Legge 13 ottobre 2020, n. 126 – Messa in sicurezza ed 
ammodernamento della stazione di captazione e rilancio dell’acquedotto comunale in 
località “Nurighe” 

Stato  €                    86.300,81  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 25 Lavori di realizzazione di una batteria di loculi prefabbricati nel cimitero comunale  Fondi comunali  €                    23.100,00  
Opera chiusa e 

collaudata  
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2  0  2  1 26 Lavori di ripristino porzioni di lastricato stradale lungo la viabilità del centro storico  Fondi comunali  €                    20.000,00  
Lavori in corso di 

esecuzione 

2  0  2  1 27 Lavori di manutenzione straordinaria tratto strada vicinale Montiu d’Olzu  Fondi comunali  €                    10.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 28 Lavori di  ricerca idrica mediante escavazione di pozzo trivellato  Fondi comunali  €                    35.120,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 29 Intervento di manutenzione straordinaria del patrimonio comunale Fondi comunali  €                      4.514,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  1 30 Lavori di abbattimento e potatura di alberi e arbusti - (C.I.G.) ZD3348DAFA  Fondi comunali  €                      3.660,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  2 31 Lavori di realizzazione aiula stradale nel Corso umberto  Fondi comunali  €                      4.270,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  2 32 REALIZZAZIONE AREA COMMEMORATIVA NUOVA VIA CITTADINA Fondi comunali  €                      3.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  
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2  0  2  2 33 
Lavori di completamento impianto idrico sanitario degli spogliatoi del campo di calcio 
comunale attraverso l’installazione, compresa parte impiantistica ed elettrica, di una 
centrale termica a gas 

Fondi comunali  €                    12.000,00  
Lavori in corso di 

esecuzione 

2  0  2  2 34 

Legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di bilancio 2019), articolo 1, commi 29-37. Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR m2c4-2.2 “Tutela del territorio e della risorsa 
idrica. 2.2. Interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e l’efficienza 
energetica dei comuni”. Contributi ai comuni per la realizzazione di lavori pubblici di 
efficientamento energetico e sviluppo territoriale sostenibile. Lavori di efficientamento 
energetico della sede degli uffici comunali CUP D44J21000020006  

Stato  €                    50.000,00  
Lavori in corso di 

esecuzione 

2  0  2  2 35 lavori di potatura e interventi manutentivi del verde pubblico Fondi comunali  €                      4.337,10  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  2 36 
Opere di sistemazione aree e parchi urbani, verde pubblico - Lavori di manutenzione 
straordinaria della pineta comunale mediante interventi di diradamento e salvaguardia  

Fondi comunali  €                    50.000,00  Lavori appaltati 

2  0  2  2 37 

Contributo assegnato ai comuni per investimenti finalizzati alla 
 manutenzione straordinaria delle strade comunali, dei marciapiedi  
e dell'arredo urbano per l'anno 2022 e per l'anno 2023 (Legge 30 dicembre 2021, n. 234 , 
articolo 1, commi da 407 a 413). Lavori  di realizzazione aiuola verde spartitraffico nello 
slargo del Corso Umberto presso l’area ludico sportiva 
CUP  D47H22002220001  

Stato  €                    10.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  

2  0  2  2 38 Lavori di manutenzione interna della casa comunale - (C.I.G.) Z6F39252D4 Fondi comunali  €                    15.000,00  
Opera chiusa e 

collaudata  
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2  0  2  2 39 Lavori di manutenzione straordinaria della viabilità comunale e della rete idrica dell’agro Fondi comunali  €                    55.000,00  
Progetto esecutivo 

approvato 

2  0  2  2 40 

Piano per lo Sviluppo e Coesione della Sardegna 2000-2020 
Riprogrammazione finalizzata all’accelerazione della spesa 
ed al rispetto delle obbligazioni giuridicamente vincolanti DGR n. 26/37 del 11.08.2022. 
Lavori di riconversione del centro sociale comunale in comunità alloggio per anziani  
CUP D44J21000020006  

RAS Assessorato 
lavori pubblici + 
cof. Comunale 

 €              1.330.000,00  
Lavori appaltati, 

Contratto di 
appalto stipulato 

2  0  2  2 41 
Art. 30, comma 14-bis, del D.L. 30 aprile 2019, n. 34 e ss. mm. ed ii.. Lavori di messa in 
sicurezza della struttura sportiva del Corso Umberto (CUP D49F22000040001) 

Stato + Fondi 
comunali 

 €                  104.168,32  
Lavori conclusi, in 
corso di collaudo 

  SOMMANO GLI  INVESTIMENTI   € 3.332.848,62   
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S E R V I Z I  

anno  
avvio 

ND Oggetto 
Fonte 

finanziamento  
importo  

Stato iter 
attuativo 

2  0  1  8 1 Servizio di sfalcio aree comunali e cunette stradali dell'agro - (C.I.G.) ZA62434885 Fondi comunali   €                      6.728,65  cocnlcuso 

2  0  1  8 2 Servizio di sfalcio erbe infestanti nel verde pubblico - (C.I.G.) Z88245FA87 Fondi comunali   €                      9.728,40  cocnlcuso 

2  0  1  8 3 
Programmazione Unitaria 2014/2020. Programma integrato plurifondo per il lavoro 
"LavoRas". L.R. 11/01/2018, n°1, art. 2. Misura Cantieri di nuova attivazione _ Annulità 
2018 

Ras - Assessorato 
lavoro  + fondi 

comunali 
 €                   31.000,00  cocnlcuso 

2  0  1  9 4 
Servizio di sfalcio aree comunali e cunette stradali e messa a dimora nuove piante nel 
corso Umberto 

Fondi comunali   €                   10.573,52  cocnlcuso 

2  0  1  9 5 
Funzioni di Protezione Civile – Studio e redazione del Piano di Protezione Civile 
Comunale 

Fondi comunali   €                      6.697,80  
concluso, attesa 

approvazione 
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2  0  1  9 6 
Servizio di pulizia da vegetazione infestante aree verde pubblico cittadino  – (C.I.G.) 
ZDE2934409 

Fondi comunali   €                      8.705,32  cocnlcuso 

2  0  1  9 7 
Contributo alla Compagnia Barracellare di Cheremule per l’organizzazione fattiva della 
campagna antincendio 2019 e salvaguardia del patrimonio e dei beni comunali, ai sensi 
dell'art. 2 della L.R. n. 25/1988   

Fondi comunali   €                   10.000,00  cocnlcuso 

2  0  2  0 8 
GESTIONE E MANUTENZIONE RETE INTERNET CITTADINA DIFFUSA CON SEGNALE 
WIRELESS - VENTISEI MENSILITA' 
(CIG) Z692ED78DB  

Fondi comunali   €                   18.538,80  cocnlcuso 

2  0  2  0 9 
Campagna antincendio 2020 e riordino superfici stradali di competenza comunale 
nell’agro - Servizio di sfalcio aree comunali e cunette stradali – (C.I.G.) ZBB2D30936  

Fondi comunali   €                      7.847,38  cocnlcuso 

2  0  2  0 10 Pulizia verde pubblico da vegetazione infestante stagione 2020 - (C.I.G.) Z7F2D64A20  Fondi comunali   €                      6.519,44  cocnlcuso 

2  0  2  0 11 
Attivazione di un servizio di supporto con la compagnia Barracellare di Cheremule ai 
sensi dell’Art. 2, comma 1, p. 4), Legge Regionale 15 luglio 1988, n° 25, finalizzato alla 
pulizia delle strade cittadine da erbe infestanti  

Fondi comunali   €                      2.000,00  cocnlcuso 

2  0  2  0 12 
Adempimenti in materia di Protezione Civile - Pandemia da Covid-19 dell’anno 2020 – 
Campagna di assistenza e supporto al territorio ed alla popolazione cittadina attraverso 
l’impiego della alla Compagnia Barracellare  

Fondi comunali   €                   10.061,83  cocnlcuso 
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2  0  2  1 13 

Fondo per la progettazione degli Enti locali – articolo 1, comma 1079, legge n. 205 del 
27/12/2017 – Decreto del Ministro 18 febbraio 2019, n. 46.  – Attività di progettazione, 
fino al livello definitivo, per l’attuazione dei lavori di ristrutturazione e messa in sicurezza 
della ludoteca comunale  

Stato   €                   18.329,00  cocnlcuso 

2  0  2  1 14 
D.G.R. 57/4 del 27.11.2020 - Contributo ai Comuni per la corretta individuazione e 
rappresentazione cartografica del reticolo idrografico  

RAS   €                   12.351,15  Servizio affidato  

2  0  2  1 15 

Servizio di pulizia del verde pubblico e mantenimento del decoro urbano  
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI  ATTIVAZIONE, GESTIONE ED ESECUZIONE DEL CANTIERE 
A COOPERATIVA DI SERVIZI DI TIPO B AI SENSI DELL'ART. 5 LEGGE 381/91, ART. 10 L.R. 
16/97 - (CIG) ZC33256A4F 

Fondi comunali   €                   12.000,00  cocnlcuso 

2  0  2  1 16 
Campagna antincendio 2021 e riordini superfici stradali di competenza comunale 
nell’agro - Servizio di sfalcio aree comunali e cunette stradali  

Fondi comunali   €                      9.936,09  cocnlcuso 

2  0  2  1 17 Servizio Pulizia verde pubblico da vegetazione infestante  Fondi comunali   €                      5.317,48  cocnlcuso 

2  0  2  1 18 
L.R. n° 1 del 11/01/2018, art. 2. Programma integrato plurifondo per il lavoro "LavoRas" - 
Misura Cantieri di nuova attivazione - Annualità 2019  

Ras - Assessorato 
al lavoro  

 €                   12.500,00  cocnlcuso 

2  0  2  1 19 
Attivazione servizio alla Compagnia Barracellare di Cheremule nell’ambito della 
attivazione e organizzazione fattiva della campagna antincendio 2021, ai sensi dell'art. 2 
della L.R. n. 25/1988  

Fondi comunali   €                   12.000,00  cocnlcuso 
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2  0  2  1 20 Servizio professionale attività catastali su immobili comunali  Fondi comunali   €                      4.987,00  cocnlcuso 

2  0  2  1 21 

Attivazione servizio alla Compagnia Barracellare di Cheremule nell’ambito della 
attivazione e organizzazione fattiva della campagna antincendio 2021, attraverso 
l’assegnazione di mansioni aggiuntive ai compiti da statuto per la salvaguardia del 
patrimonio e dei beni comunali, ai sensi dell'art. 2 della L.R. n. 25/1988  

Fondi comunali   €                   12.000,00  cocnlcuso 

2  0  2  2 22 Servizio biennale di gestione e manutenzione dell'impianto di videosorveglianza cittadina  Fondi comunali   €                      4.960,00  cocnlcuso 

2  0  2  2 23 Servizio di cura e manutenzione verde pubblico Fondi comunali   €                      6.087,80  cocnlcuso 

2  0  2  2 24 
Servizio di pulizia del verde pubblico e mantenimento del decoro urbano  
(CIG) Z9336CA7D1 

Fondi comunali   €                      8.000,00  cocnlcuso 

2  0  2  2 25 Riparazione snodi incrocio rete idrica agro comunale Fondi comunali   €                      4.067,48  cocnlcuso 

2  0  2  2 26 

Servizio per funzioni di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) di 
cui al D.Lgs 81/2008, comprensivo di aggiornamento del Documento Unico di 
Valutazione dei Rischi e del Piano di Emergenza e di Evacuazione, della durata di 
quattordici mensilità 

Fondi comunali   €                      5.999,96  
In corso di 
esecuzione 
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2  0  2  2 27 
Servizio triennale 2022_2024 di cessione in comodato estintori e parti antincendio, 
compresa manutenzione e revisione periodica. (C.I.G.) Z7F378F789 

Fondi comunali   €                      1.390,00  
In corso di 
esecuzione 

2  0  2  2 28 
Campagna antincendio 2022 e riordino superfici stradali di competenza comunale 
nell’agro. Servizio di sfalcio aree comunali e cunette stradali  

Fondi comunali   €                      9.906,06  cocnlcuso 

2  0  2  2 29 Pulizia infestanti verde pubblico, stagione 2022  Fondi comunali   €                      8.713,27  cocnlcuso 

2  0  2  2 30 Servizio di pulizia e riordino del verde in alcuni spazi comunali  Fondi comunali   €                      3.232,00  cocnlcuso 

2  0  2  2 31 

Attivazione servizio alla Compagnia Barracellare di Cheremule nell’ambito della 
attivazione e organizzazione fattiva della campagna antincendio 2021, attraverso 
l’assegnazione di mansioni aggiuntive ai compiti da statuto per la salvaguardia del 
patrimonio e dei beni comunali, ai sensi dell'art. 2 della L.R. n. 25/1988  

Fondi comunali   €                   10.000,00  cocnlcuso 

  SOMMANO GLI INVESTIMENTI   €    290.178,43   
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F O R N I T U R E  

anno  
avvio 

ND Oggetto 
Fonte 

finanziamento 
importo  

Stato iter 
attuativo 

2  0  1  9 1 
Acquisto membrane osmosi inversa per impianto di potabilizzazione acque destinate al 
consumo umano - (C.I.G.) Z332B51B73 

Fondi comunali  €                   10.379,76  
Fornitura 
conclusa  

2  0  1  9 2 
FSC Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2007/2013 - Obiettivi di servizio – Convenzione 
per la procedura di acquisto di scuolabus per il servizio di trasporto scolastico da 38 posti  

RAS - Assessorato 
pubblica 

istruzione 
 €                 121.000,00  

Fornitura 
conclusa  

2  0  2  1 3 
Fornitura di n. 2 pensiline d’attesa per le nuove fermate ARST del trasporto pubblico 
locale  

Fondi comunali  €                      9.000,00  
Fornitura 
conclusa  

2  0  2  1 4 

L.R. 17/2021 Art. 14 co. 7 – Bando FSC 2014/2020. Linea d’Azione 1.2.2. - Integrazione 
della mobilità elettrica con le Smart City – Attuazione D.G.R. n. 28/23 del 13.06.2017, 
D.G.R. n. 57/39 del 21.11.2018, D.G.R. n. 34/1 del 29.08.2019 e D.G.R. n. 13/17 del 
17.03.2020. Azioni di supporto per l’acquisto di veicoli elettrici da parte dei Comuni della 
Sardegna 

RAS - Assessorato 
Industria 

 €                   43.000,00  
Fornitura 
conclusa  

2  0  2  2 5 
Finanziamento "Sport nei parchi" promosso da Sport e Salute s.p.a. e Anci - linea di 
intervento 1, installazione di nuove aree attrezzate - Conferma dell'impegno al 
cofinanziamento comunale 

Stato + Fondi 
comunali  

 €                   25.000,00  
Finanziamento 

concesso 

  SOMMANO GLI INVESTIMENTI   €    208.379,76   
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3.1.2 - Valutazione delle performance: 

I criteri e le modalità con cui viene effettuata la valutazione del personale sono definiti, ai sensi del D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii., nel sistema di 
valutazione adottato dalla Giunta Comunale. 
Con deliberazione consiliare n. 11 del 24/04/2008, esecutiva ai sensi di legge, il Comune ha conferito all’Unione di Comuni del Meilogu la  funzione e 
il servizio in forma associata relativo al Nucleo di Valutazione.  
Con successiva delibera consiliare n. 9  del 21/04/2011, si è approvato lo schema di convenzione per la gestione in forma associata delle attività di 
misurazione della performance organizzativa ed individuale ex D.lgs. n. 150/2009. 
La Giunta Comunale, con deliberazione n. 28  del 24/05/2011, ha approvato, in stralcio al regolamento uffici e servizi, il sistema di misurazione e 
valutazione della performance, come predisposto nell’ambito del nucleo di valutazione in forma associata presso l’Unione dei Comuni del Meilogu. 
Con successiva deliberazione n. 1 del 02/02/2017, la Giunta Comunale ha approvato la nuova metodologia d valutazione, così come proposta dal 
nucleo di valutazione ed approvata dall’Unione di Comuni del Meilogu, in stralcio al   vigente  regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi  ed  in 
sostituzione del  precedente sistema di misurazione e valutazione della performance approvato  con deliberazione della Giunta  Comunale n. 28   del 
24/05/2011. 
 
 

3.1.3 - Controllo strategico (art. 147-ter del T.U.E.L.): 

In base all'art. 147-ter del D. Lgs. n. 267/2000, l'Ente locale definisce, secondo la propria autonomia organizzativa, metodologie di controllo strategico 
finalizzate alla rilevazione dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi predefiniti. 
Nel Comune di Cheremule non è disciplinata tale tipologia di controllo in quanto è previsto solo per i Comuni con popolazione superiore a 100.000 
abitanti, in fase di prima applicazione, a 50.000 abitanti per il 2014 e a 15.000 abitanti a decorrere dal 2015. 
 
 

3.1.4 - Controllo sulle società partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.): 

In base all'art. 147-quater del D. Lgs. n. 267/2000, l'ente locale definisce, secondo la propria autonomia organizzativa, un sistema di controlli sulle 
società non quotate, partecipate dallo stesso ente locale. Tali controlli sono esercitati dalle strutture proprie dell'ente locale, che ne sono responsabili. 
 
Nel Comune di Cheremule non è disciplinata tale tipologia di controllo in quanto le disposizioni dell’art 147-quater del Tuel si applicano, in fase di 
prima applicazione, agli enti locali con popolazione superiore a 100.000 abitanti, per l'anno 2014 agli enti locali con popolazione superiore a 50.000 
abitanti e, a decorrere dall'anno 2015, agli enti locali con popolazione superiore a 15.000 abitanti. 
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PARTE III - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE 
 

1 - Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente 

ENTRATE 
(in euro) 

2018 2019 2020 2021 2022 (*) 

Percentuale di 
incremento / 
decremento 

rispetto al primo 
anno 

Titolo 1 – Entrate 
ricorrenti di natura 
tributaria, 
contributiva e 
perequativa 

167.560,18 177.903,57 180.498,35 193.986,02 175.075,26 4,49 

Titolo 2 – 
Trasferimenti 
correnti 

790.946,55 723.494,17 800.577,59 865.303,53 935.028,25 18,22 

Titolo 3 – Entrate 
extratributarie 

95.769,76 63.517,76 54.365,19 68.131,65 64.013,73 -33,16 

Titolo 4 – Entrate in 
conto capitale 

428.175,20 132.587,23 392.377,68 449.181,77 330.794,46 -22,74 

Titolo 5 – Entrate da 
riduzioni di attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 

Titolo 6 – 
Accensione di 
prestiti 

0,00 162.294,69 0,00 350.000,00 0,00 0,00 

Titolo 7 – 
Anticipazioni da 
istituto tesoriere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 1.482.451,69 1.259.797,42 1.427.818,81 2.276.602,97 1.504.911,70 1,52 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 



Comune di Cheremule – Relazione di Fine Mandato 2018-2023 

 

 
  

 Pag. 41 di 70 
 

 

SPESE 
(in euro) 

2018 2019 2020 2021 2022 (*) 

Percentuale di 
incremento / 
decremento 

rispetto al primo 
anno 

Titolo 1 – Spese 
correnti 

843.143,76 810.862,82 775.785,48 789.952,99 1.022.558,79 21,28 

Titolo 2 - Spese in 
conto capitale 

1.375.354,95 486.158,82 474.076,67 284.540,73 824.137,24 -40,08 

Titolo 3 – Spese per 
incremeto di attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 

Titolo 4 – Rimborso 
prestiti 

34.650,80 36.259,72 38.701,66 50.526,31 67.740,67 95,50 

Titolo 5 – Chiusura 
anticipazioni da 
istituto tesoriere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 2.253.149,51 1.333.281,36 1.288.563,81 1.475.020,03 1.914.436,70 -15,03 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 

 

PARTITE DI GIRO 
(in euro) 

2018 2019 2020 2021 2022 (*) 

Percentuale di 
incremento / 
decremento 

rispetto al primo 
anno 

Titolo 9 – Entrate per 
conto terzi e partite di 
giro 

250.875,95 155.793,46 128.665,39 108.079,46 187.040,53 -25,45 

Titolo 7 – Spese per 
conto terzi e partite di 
giro 

250.875,95 155.793,46 128.665,39 108.079,46 187.040,53 -25,45 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
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2 - Equilibrio di bilancio a consuntivo  

 

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO  

COMPETENZA 2018 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2019 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2020 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2021 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2022 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 
ALL'ESERCIZIO) (*) 

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 18.000,05 35.373,94 13.861,83 12.987,79 64.108,60 

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) Entrate titoli 1.00 – 2.00 - 3.00 (+) 1.054.276,49 964.915,50 1.035.441,13 1.127.421,20 1.174.117,24 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 – Contributi agli investimenti direttamente 
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

(+) 11.586,31 2.811,71 2.694,67 2.694,67 2.694,67 

D) Spese Titolo 1.00 – Spese correnti (-) 843.143,76 810.862,82 775.785,48 789.952,99 1.022.558,79 

D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) (-) 35.373,94 13.861,83 12.987,79 64.108,60 51.241,83 

E) Spese Titolo 2.04 – Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa – Titolo 2.04 Altri 
trasferimenti in conto capitale 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F1) Spese Titolo 4.00 – Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti 
obbligazionari 

(-) 34.650,80 36.259,72 38.701,66 50.526,31 67.740,67 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F2) Fondo anticipazioni di liquidità  (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-E-E1-F1-F2)  170.694,35 142.116,78 224.522,70 238.515,76 99.379,22 

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO 
UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti (+) 25.888,07 35.450,84 58.144,76 65.970,06 183.094,98 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base 
a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 1.085,92 2.156,58 2.212,50 578,88 0,00 
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M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata 
dei prestiti 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

O1) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE 
(O1=G+H+I+L+M)   

 195.496,50 175.411,04 280.454,96 303.906,94 282.474,20 

– Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio 
dell'esercizio 

(-) 0,00 22.054,32 23.767,60 73.875,21 0,00 

– Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 0,00 16.297,63 73.666,72 81.444,05 0,00 

O2) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE   0,00 137.059,09 183.020,64 148.587,68 282.474,20 

– Variazioni accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di 
rendiconto (+)/(-) 

(-) 0,00 0,00 164,50 -41.573,72 0,00 

O3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE    0,00 137.059,09 182.856,14 190.161,40 282.474,20 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO  

COMPETENZA 2018 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2019 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2020 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2021 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2022 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 
ALL'ESERCIZIO) (*) 

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 118.616,74 76.465,71 145.000,00 344.912,59 222.000,00 

Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in 
entrata 

(+) 1.712.626,16 849.199,37 666.041,06 550.917,78 1.281.988,29 

R) Entrate Titoli 4.00 – 5.00 – 6.00 (+) 428.175,20 294.881,92 392.377,68 1.149.181,77 330.794,46 

C) Entrate Titolo 4.02.06 – Contributi agli investimenti direttamente 
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche 

(-) 11.586,31 2.811,71 2.694,67 2.694,67 2.694,67 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di attività 
finanziarie 

(-) 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+) 1.085,92 2.156,58 2.212,50 578,88 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata 
dei prestiti 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

U) Spese Titolo 2.00 – Spese in conto capitale (-) 1.375.354,95 486.158,82 474.076,67 284.540,73 824.137,24 

U1) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (di spesa) (-) 849.199,37 666.041,06 550.917,78 1.281.988,29 960.947,18 
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V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E) Spese Titolo 2.04 – Trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE (Z1=P+Q+R-C-I-
S1-S2-T+L-M-U-U1-V+E) 

 24.363,39 67.691,99 177.942,12 126.367,33 47.003,66 

– Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

– Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 0,00 33.849,47 133.071,20 70.399,91 0,00 

Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE   0,00 33.842,52 44.870,92 55.967,42 47.003,66 

– Variazioni accantonamenti in c/capitale effettuata in sede di 
rendiconto (+)/(-) 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE   0,00 33.842,52 44.870,92 55.967,42 47.003,66 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO  

COMPETENZA 2018 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2019 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2020 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2021 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 

ALL'ESERCIZIO) 

COMPETENZA 2022 
(ACCERTAMENTI E 
IMPEGNI IMPUTATI 
ALL'ESERCIZIO) (*) 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di attività 
finanziarie 

(+) 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di attività 
finanziarie 

(-) 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

W1) RISULTATO DI COMPETENZA (W1=O1+Z1+S1+S2+T-X1-X2-Y)  219.859,89 243.103,03 458.397,08 430.274,27 329.477,86 

– Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio (-) 0,00 22.054,32 23.767,60 73.875,21 0,00 

– Risorse vincolate nel bilancio (-) 0,00 50.147,10 206.737,92 151.843,96 0,00 

W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO    0,00 170.901,61 227.891,56 204.555,10 329.477,86 

– Variazioni accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0,00 0,00 164,50 -41.573,72 0,00 

W3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO     0,00 170.901,61 227.727,06 246.128,82 329.477,86 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
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Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali: 
 

O1) Risultato di competenza di parte corrente  195.496,50 175.411,04 280.454,96 303.906,94 282.474,20 

Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese 
correnti (H) 

(-) 25.888,07 35.450,84 58.144,76 65.970,06 183.094,98 

Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

– Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio 
dell'esercizio

(1)
 

(-) 0,00 22.054,32 23.767,60 73.875,21 0,00 

– Variazioni accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di 
rendiconto (+)/(-)

(2)
 

(-) 0,00 0,00 164,50 -41.573,72 0,00 

– Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio
(3)

 (-) 0,00 16.297,63 73.666,72 81.444,05 0,00 

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli 
investimenti pluriennali 

 169.608,43 101.608,25 124.711,38 124.191,34 99.379,22 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
 
 

A) Indicare l'importo iscritto in entrata del conto del bilancio alla corrispondente voce riguardante il fondo pluriennale vincolato. 
 

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000. 
 

D1) Indicare l'importo complessivo delle voci relative al corrispondente fondo pluriennale vincolato risultante in spesa del conto del bilancio. 
 

E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000. 
 

Q) Indicare l'importo iscritto in entrata del conto del bilancio alla corrispondente voce riguardante il fondo pluriennale vincolato. 
 

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000. 
 

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000. 
 

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000. 
 

U1) Indicare l'importo complessivo delle voci relative al corrispondente fondo pluriennale vincolato risultante in spesa del conto del bilancio. 
 

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000. 
 

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000. 
 

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000. 
 

(1) Inserire la quota corrente del totale della colonna c) dell'allegato a/1 "Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione". 
 

(2) Inserire la quota corrente del l totale della colonna d) dell'allegato a/1 "Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione" al netto dell 'accantonamento al Fondo anticipazioni di liquidità, già considerato ai fini della determinazione. 
 

(3) Inserire l'importo della quota corrente della prima colonna della riga m) dell'allegato a/2 "Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di amministrazione". 
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3 - Risultati di gestione 

3.1 - Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo 
 

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2018 
 

ENTRATE ACCERTAMENTI INCASSI SPESE IMPEGNI PAGAMENTI 

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  1.230.826,73    

Utilizzo avanzo di amministrazione 144.504,81  Disavanzo di amministrazione 0,00  
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità (DL 35/2013 e 
successive modifiche e rifinanziamenti) - solo regioni 
 
Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (1) 

0,00 
 

18.000,05     

      

Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (1) 1.712.626,16     

      
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa 167.560,18 136.855,03 Titolo 1 - Spese correnti 843.143,76 798.622,76 

      

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 790.946,55 853.702,44 Fondo pluriennale vincolato in parte corrente (2) 35.373,94  

      

Titolo 3 - Entrate extratributarie 95.769,76 113.771,44    

   Titolo 2 - Spese in conto capitale 1.375.354,95 1.202.346,11 

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 428.175,20 935.885,93    

   Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (2) 849.199,37  

      

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 

   Fondo pluriennale vincolato per attività finanziarie (2)   

Totale entrate finali 1.482.451,69 2.040.214,84 Totale spese finali 3.103.072,02 2.000.968,87 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 34.650,80 34.650,80 

   
di cui Fondo anticipazioni di liquidità (DL 35/2013 e successive 
modifiche e rifinanziamenti) 0,00  

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 250.875,95 250.247,26 Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 250.875,95 248.543,38 

Totale entrate dell'esercizio 1.733.327,64 2.290.462,10 Totale spese dell'esercizio 3.388.598,77 2.284.163,05 

      

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 3.608.458,66 3.521.288,83 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 3.388.598,77 2.284.163,05 

      

DISAVANZO DELL'ESERCIZIO 0,00  AVANZO DI COMPETENZA/FONDO DI CASSA 219.859,89 1.237.125,78 

      

TOTALE A PAREGGIO 3.608.458,66 3.521.288,83 TOTALE A PAREGGIO 3.608.458,66 3.521.288,83 
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2022 (*) 

 

ENTRATE ACCERTAMENTI INCASSI SPESE IMPEGNI PAGAMENTI 

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio  1.836.412,31    

   Disavanzo di amministrazione
(3)

 0,00  

Utilizzo avanzo di amministrazione
(1)

 405.094,98     

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità 0,00  Disavanzo derivante da debito autorizzato e non contratto 
ripianato con accensione di prestiti

(4)
 

0,00  

Fondo pluriennale vincolato di parte corrente
(2)

 64.108,60     

Fondo pluriennale vincolato in c/capitale
(2)

 1.281.988,29     

di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale finanziato 
da debito 

0,00     

Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività 
finanziarie

(2)
 

0,00     

      

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 
perequativa 

175.075,26 149.808,01 Titolo 1 - Spese correnti 
Fondo pluriennale vincolato in parte corrente

(5)
 

1.022.558,79 
51.241,83 

880.012,39 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 935.028,25 884.501,19    

Titolo 3 - Entrate extratributarie 64.013,73 41.925,17    

      

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 330.794,46 308.710,30 Titolo 2 - Spese in conto capitale 824.137,24 639.159,03 

   Fondo pluriennale vincolato in c/capitale
(5)

 960.947,18  

   di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale finanziato da 
debito 

0,00  

Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie 0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 

   Fondo pluriennale vincolato per attività finanziarie
(5)

 0,00  

      

Totale entrate finali 1.504.911,70 1.384.944,67 Totale spese finali 2.858.885,04 1.519.171,42 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 67.740,67 67.740,67 

   Fondo anticipazioni di liquidità
(6)

 0,00  

Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 187.040,53 185.962,36 Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 187.040,53 103.973,40 

      

Totale entrate dell'esercizio 1.691.952,23 1.570.907,03 Totale spese dell'esercizio 3.113.666,24 1.690.885,49 

      

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 3.443.144,10 3.407.319,34 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 3.113.666,24 1.690.885,49 

      

DISAVANZO DI COMPETENZA 0,00  AVANZO DI COMPETENZA/FONDO DI CASSA 329.477,86 1.716.433,85 

di cui Disavanzo di competenza da debito autorizzato e 
non contratto (DANC) 

0,00 0,00    

      

TOTALE A PAREGGIO 3.443.144,10 3.407.319,34 TOTALE A PAREGGIO 3.443.144,10 3.407.319,34 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
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3.2 - Gestione finanziaria: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

 

 2018 2019 2020 2021 2022 (*) 

Fondo Cassa Al 31 Dicembre 1.237.125,78 1.489.689,85 1.659.479,88 1.836.412,31 1.716.433,85 

Totale Residui Attivi Finali 1.111.931,78 756.083,90 953.747,75 2.023.163,67 2.144.235,01 

Totale Residui Passivi Finali 682.444,58 635.562,72 880.882,74 1.256.956,42 1.667.548,16 

Fondo Pluriennale Vincolato Per Spese 
Correnti 

35.373,94 13.861,83 12.987,79 64.108,60 51.241,83 

Fondo Pluriennale Vincolato Per Spese In 
C.To Capitale 

849.199,37 666.041,06 550.917,78 1.281.988,29 960.947,18 

Fondo Pluriennale Vincolato Per Attività 
Finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risultato Di Amministrazione 782.039,67 930.308,14 1.168.439,32 1.256.522,67 1.180.931,69 

Di cui:  

Parte accantonata 279.821,38 301.875,70 325.807,80 350.286,33 0,00 

Parte vincolata 375.845,72 401.575,48 568.196,17 583.004,34 0,00 

Parte destinata agli investimenti 19.983,31 33.526,49 18.948,09 6.856,96 0,00 

Parte disponibile 106.389,26 193.330,47 255.487,26 316.375,04 1.180.931,69 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato, la distinzione tra parte accantonata, vincolata, destinata o disponibile sarà determinata a seguito della definitiva elaborazione del rendiconto. 
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4 - Utilizzo avanzo di amministrazione 

 
2018 

(utilizzo avanzo 2017) 

2019 
(utilizzo avanzo 2018) 

2020 
(utilizzo avanzo 2019) 

2021 
(utilizzo avanzo 2020) 

2022 

(utilizzo avanzo 2021) 

Reinvestimento quote accantonate per 
ammortamento 

     

Finanziamento debiti fuori bilancio      

Salvaguardia equilibri di bilancio      

Spese correnti non ripetitive 25.888,07 35.450,84 58.144,76 65.970,06 183.094,98 

Spese correnti in sede di assestamento      

Spese di investimento 118.616,74 76.465,71 145.000,00 344.912,59 222.000,00 

Estinzione anticipata di prestiti      

Totale 144.504,81 111.916,55 203.144,76 410.882,65 405.094,98 
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5 – Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato per anno di provenienza 

 
Residui ad inizio mandato (ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni - rendiconto 2018)  
 

RESIDUI 
ATTIVI ANNO 

2018 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
competenza 

Totali residui di 
fine gestione 

A B C D E = (a+c-d) F=(e-b) G H=(f+g) 

Titolo 1 - Entrate 
correnti di natura 
tributaria, 
contributiva e 
perequativa 

89.632,33 23.743,72 0,00 10.457,03 79.175,30 55.431,58 54.448,87 109.880,45 

Titolo 2 - 
Trasferimenti 
correnti 

63.544,37 68.682,51 5.638,14 0,00 69.182,51 500,00 5.926,62 6.426,62 

Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 

269.707,77 55.412,51 0,00 5.605,34 264.102,43 208.689,92 37.410,83 246.100,75 

Titolo 4 - Entrate 
in conto capitale 

1.204.822,61 663.662,20 0,62 0,00 1.204.823,23 541.161,03 155.951,47 697.112,50 

Titolo 5 - Entrate 
da riduzione di 
attività finanziarie 

43.631,28 0,00 0,00 0,00 43.631,28 43.631,28 0,00 43.631,28 

Titolo 6 - 
Accensione 
Prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Titolo 7 - 
Anticipazioni da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate 
per conto terzi e 
partite di giro 

8.440,89 585,26 0,00 289,40 8.151,49 7.566,23 1.213,95 8.780,18 

Totale titoli  1.679.779,25 812.086,20 5.638,76 16.351,77 1.669.066,24 856.980,04 254.951,74 1.111.931,78 

 
 

RESIDUI 
PASSIVI ANNO 

2018 

Iniziali Pagati Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
competenza 

Totali residui di 
fine gestione 

A B C D E = (a+c-d) F=(e-b) G H=(f+g) 

Titolo 1 - Spese 
correnti 

398.031,14 143.981,82 0,00 25.799,69 372.231,45 228.249,63 188.502,82 416.752,45 

Titolo 2 - Spese 
in conto capitale 

78.174,64 42.184,01 0,00 751,37 77.423,27 35.239,26 215.192,85 250.432,11 

Titolo 3 - Spese 
per incremento 
attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - 
Rimborso Prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Titolo 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Uscite 
per conto terzi e 
partite di giro 

13.087,45 0,00 0,00 160,00 12.927,45 12.927,45 2.332,57 15.260,02 

Totale titoli  489.293,23 186.165,83 0,00 26.711,06 462.582,17 276.416,34 406.028,24 682.444,58 
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Residui fine mandato (dati provvisori - rendiconto 2022 non ancora approvato alla data di redazione della presente relazione) (*) 
 

RESIDUI 
ATTIVI ANNO 

2022 (*) 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
competenza 

Totali residui di 
fine gestione 

A B C D E = (a+c-d) F=(e-b) G H=(f+g) 

Titolo 1 - Entrate 
correnti di natura 
tributaria, 
contributiva e 
perequativa 

194.182,00 42.348,75 0,00 0,00 194.182,00 151.833,25 67.616,00 219.449,25 

Titolo 2 - 
Trasferimenti 
correnti 

37.133,61 1.886,07 0,00 0,00 37.133,61 35.247,54 52.413,13 87.660,67 

Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 

374.847,29 10.129,06 26,14 0,00 374.873,43 364.744,37 32.217,62 396.961,99 

Titolo 4 - Entrate 
in conto capitale 

659.048,19 200.000,00 0,00 0,00 659.048,19 459.048,19 222.084,16 681.132,35 

Titolo 5 - Entrate 
da riduzione di 
attività finanziarie 

393.631,28 0,00 0,00 0,00 393.631,28 393.631,28 0,00 393.631,28 

Titolo 6 - 
Accensione 
Prestiti 

350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00 0,00 350.000,00 
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Titolo 7 - 
Anticipazioni da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate 
per conto terzi e 
partite di giro 

14.321,30 4.750,00 0,00 0,00 14.321,30 9.571,30 5.828,17 15.399,47 

Totale titoli  2.023.163,67 259.113,88 26,14 0,00 2.023.189,81 1.764.075,93 380.159,08 2.144.235,01 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 

 

RESIDUI 
PASSIVI ANNO 

2022 (*) 

Iniziali Pagati Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
competenza 

Totali residui di 
fine gestione 

A B C D E = (a+c-d) F=(e-b) G H=(f+g) 

Titolo 1 - Spese 
correnti 

716.326,85 246.384,47 0,00 0,00 716.326,85 469.942,38 388.930,87 858.873,25 

Titolo 2 - Spese 
in conto capitale 

186.113,79 133.745,26 0,00 0,00 186.113,79 52.368,53 318.723,47 371.092,00 

Titolo 3 - Spese 
per incremento 
attività finanziarie 

350.000,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00 0,00 350.000,00 

Titolo 4 - 
Rimborso Prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Titolo 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Uscite 
per conto terzi e 
partite di giro 

4.515,78 528,00 0,00 0,00 4.515,78 3.987,78 83.595,13 87.582,91 

Totale titoli  1.256.956,42 380.657,73 0,00 0,00 1.256.956,42 876.298,69 791.249,47 1.667.548,16 

* dato provvisorio - Rendiconto 2022 non ancora approvato 
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Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza dell'ultimo rendiconto approvato alla data di redazione della presente 
relazione - anno 2021 
 

RESIDUI ATTIVI  
ANNO 2021 

2016 e 
precedenti 

2017 2018 2019 2020 2021 

Totale residui 
da ultimo 

rendiconto 
approvato 

Titolo 1 - Entrate correnti di 
natura tributaria, contributiva 
e perequativa 

1.738,97 26.988,12 28.746,64 27.713,16 41.763,74 67.231,37 194.182,00 

Titolo 2 - Trasferimenti 
correnti 

500,00 0,00 0,00 109,71 0,00 36.523,90 37.133,61 

Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 

167.233,66 33.119,15 34.935,46 49.373,36 40.423,47 49.762,19 374.847,29 

Titolo 4 - Entrate in conto 
capitale 

148.324,85 0,00 15.241,00 27.368,10 169.463,84 298.650,40 659.048,19 

Titolo 5 - Entrate da 
riduzione di attività 
finanziarie 

43.631,28 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 393.631,28 

Titolo 6 - Accensione Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00 
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Titolo 9 - Entrate per conto 
terzi e partite di giro 

6.859,04 691,80 648,94 785,46 0,00 5.336,06 14.321,30 

Totale  368.287,80 60.799,07 79.572,04 105.349,79 251.651,05 1.157.503,92 2.023.163,67 

 

RESIDUI PASSIVI 
ANNO 2021 

2016 e 
precedenti 

2017 2018 2019 2020 2021 

Totale residui 
da ultimo 

rendiconto 
approvato 

Titolo 1 - Spese correnti 141.161,72 43.703,56 62.596,46 59.116,91 110.233,30 299.514,90 716.326,85 

Titolo 2 - Spese in conto 
capitale 

5.491,22 4.729,60 20.884,47 2.090,00 14.744,31 138.174,19 186.113,79 

Titolo 3 - Spese per 
incremento attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00 

Titolo 7 - Uscite per conto 
terzi e partite di giro 

1.737,50 792,15 591,03 867,10 0,00 528,00 4.515,78 

Totale  148.390,44 49.225,31 84.071,96 62.074,01 124.977,61 788.217,09 1.256.956,42 
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6 – Patto di Stabilità interno/Pareggio di Bilancio 

A decorrere dall'anno 2016, hanno cessato di avere applicazione tutte le norma concernenti la disciplina del patto di stabilità interno degli enti 

locali e sono stati istituiti i nuovi vincoli di finanza pubblica. 

Il Comune di Cheremule era soggetto, dal 1° Gennaio 2016 sino al 31 dicembre 2018, ai nuovi vincoli di finanza pubblica introdotti dall’art. 1, 

commi dal 707 al 734, della legge n. 208/2015 (legge di stabilità 2016), come poi modificati dalla legge n. 232/2016 (legge di bilancio 2017) e 

dalla legge n. 205/2017 (legge di bilancio 2018). 

Ai fini del concorso al contenimento dei saldi di finanza pubblica (nuovo pareggio di bilancio), gli enti dovevano conseguire un saldo non 

negativo, in termini di competenza, tra le entrate finali e le spese finali. Le entrate finali erano quelle ascrivibili ai titoli 1,2,3,4 e 5 dello schema 

di bilancio previsto dal decreto legislativo n. 118/2011, e le spese finali erano quelle ascrivibili ai titoli 1,2 e 3 del medesimo schema di bilancio. 

Nelle entrate e nelle spese finali in termini di competenza veniva considerato il fondo pluriennale vincolato, di entrata e di spesa, al netto della 

quota rinveniente dal ricorso all'indebitamento. Non rilevava la quota del fondo pluriennale vincolato di entrata che finanziava gli impegni 

cancellati definitivamente dopo l'approvazione del rendiconto dell'anno precedente. Tra le spese, non si consideravano inoltre gli stanziamenti 

del fondo crediti di dubbia esigibilità e dei fondi spese e rischi futuri concernenti accantonamenti destinati a confluire nel risultato di 

amministrazione. 

Alla delibera del Consiglio Comunale n. 12 del 15/03/2018, con la quale l'Ente ha approvato il bilancio di previsione 2018/2020, si è allegato il 

prospetto di verifica sul rispetto dei vincoli di finanza pubblica. 

Nel complesso, considerando i dati a consuntivo 2018, il Comune ha rispettato i vincoli di finanza pubblica per l’anno 2018. 

 

Dal 1° Gennaio 2019, l'art. 1, commi 819-830, della legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2019), ha sancito la fine dei vincoli di finanza 

pubblica (pareggio di bilancio) come sopra brevemente delineati.  

Dal 2019 gli enti locali si considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza dell'esercizio non negativo, desunto, in ciascun 

anno, dal prospetto di verifica degli equilibri allegato al rendiconto della gestione, di cui all'allegato 10 del D. Lgs. n. 118/2011. 

I principali equilibri di bilancio da rispettare sono: 

 pareggio complessivo di bilancio, secondo il quale il bilancio di previsione deve essere deliberato in pareggio finanziario, ovvero la previsione 

del totale delle entrate deve essere uguale al totale delle spese; 

 equilibrio di parte corrente; 

 equilibrio di parte capitale; 

Il Comune di Cheremule ha rispettato gli equilibri, come si desume dai prospetti allegati ai rendiconti della gestione. 

  

 
6.1 - Indicare in quali anni l'ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità interno/pareggio di bilancio: 

Si rimanda a quanto già descritto nel paragrafo precedente. Ad oggi non si rilevano inadempienze. 

 

6.2 - Se l'ente non ha rispettato il patto di stabilità interno/pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui è stato soggetto: 

Si rimanda a quanto già descritto nel paragrafo precedente. Ad oggi non si rilevano inadempienze. 
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7 - Indebitamento 

7.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente: 

Il livello dell’indebitamento è una componente molto importante della rigidità del bilancio, dato che gli esercizi futuri devono finanziare il maggior 
onere per il rimborso delle quote annue di interesse e capitale. 
Nell'arco nel quinquennio del mandato, si rileva l'accensione di due nuovi prestiti: 

 nel corso dell’esercizio 2019, si è fatto ricorso all'indebitamento per il completamento del campo sportivo comunale. Il Comune ha 
partecipato al Bando "Sport Missione Comune 2019" con accesso alle risorse messe a disposizione  dall'Istituto del Credito Sportivo (ICS) 
per la contrazione di mutui a totale abbattimento degli interessi, ai sensi del Protocollo d’Intesa sottoscritto con ANCI il 24 maggio 2018.  Il 
contratto di mutuo è stato stipulato mese di dicembre 2019 con piano di ammortamento 01/01/2020 - 31/12/2034 e rimborso quota capitale 
dal primo semestre 2020; 

 nel corso dell’esercizio 2021, si è fatto ricorso all'indebitamento per la riconversione del centro sociale comunale in comunità alloggio per 
anziani - primo lotto. Il Comune ha acceso un mutuo ordinario con la Cassa Depositi e Prestiti Spa (CDP). Il contratto di mutuo è stato 
stipulato mese di dicembre 2021 con piano di ammortamento 01/01/2022 - 31/12/2041 e rimborso quota capitale ed interessi dal primo 
semestre 2022. 

Il Comune è stato altresì interessato alla restituzione di quote capitale ed interessi per i piani di ammortamento relativi a posizioni debitorie in 
essere con la Cassa Depositi Prestiti S.P.A. e riguardanti vecchi mutui accesi tra gli anni 1998 e 2012. 
 
Si riporta il prospetto contenente l'evoluzione dell'indebitamento per il quinquennio di interesse: 
 

 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

Residuo debito finale 
485.403,91 611.438,88 562.675,39 872.210,91 804.470,24 

Popolazione residente 
425 416 408 402 396 

Rapporto fra debito residuo e 
popolazione residente  

1142,13 1469,81 1379,11 2169,68 2031,49 

* L'Amministrazione comunale, in attuazione di quanto disposto degli art. 111-112 del D.L. n. 18/2020 (Cura Italia), ha previsto la sospensione del pagamento, per il solo anno 2020, della 
quota capitale del mutuo CDP gestione MEF N° 4430751/00, destinando le risorse liberatesi di parte corrente ad interventi di spesa volti a fronteggiare l’emergenza epidemiologica COVID-
19.  La rata capitale  sospesa nel 2020 è stata  posticipata alla fine del periodo di ammortamento (anno 2024). 

 

7.2 - Rispetto del limite di indebitamento: 

La percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno del quinquennio, ai sensi dell'art. 204 del D. Lgs. n. 267/2000, è la seguente:  

 2018 2019 2020 2021 2022 

Incidenza percentuale attuale degli 
interessi passivi sulle entrate correnti 
(art. 204 del TUEL) 

2,44% 2,34% 1,96% 1,96% 2,09% 
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8 - Conto del patrimonio in sintesi 

Nella presente sezione si dovrebbero riportare i dati relativi alle consistenze finali dello stato patrimoniale del Comune nel primo anno di mandato e 
nell''ultimo, ai sensi dell'art. 230 del D. Lgs. n 267/2000, come desunti dai documenti contabili agli atti approvati in sede di rendiconto. 
IL  "primo anno" è in teoria l’ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni (2018), mentre l’ "ultimo anno" è riferito all’ultimo rendiconto 
approvato alla data di redazione della presente relazione (2021). 
Si fa presente che il Comune di Cheremule ha disposto: 

 il rinvio al 1° gennaio 2017 dell’applicazione della contabilità economico-patrimoniale e del bilancio consolidato (delibera del Consiglio 
Comunale n. 3 del 03/03/2016);   

 l'ulteriore rinvio al 1° gennaio 2018 degli adempimenti relativi alla contabilità economico-patrimoniale (delibera del Consiglio Comunale n. 15 
del 04/06/2018); 

 l'ulteriore rinvio degli adempimenti relativi alla contabilità economico-patrimoniale al fine di consentire un maggior approfondimento della 
modalità di semplificazione (delibera del Consiglio Comunale n. 13 del 19/06/2019); 

 l'adozione dal 2019 della contabilità semplificata con il modello semplificato di stato patrimoniale, senza la contabilità economico-patrimoniale, 
alla luce della nuova formulazione dell'art. 232, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000; 

(*) Pertanto alla luce dei rinvii attuati, è possibile confrontare lo stato patrimoniale del primo rendiconto approvato, successivo alla data delle elezioni 
comunali del 10-11 giugno 2018 (ovvero 2019), con l'ultimo rendiconto approvato alla data di redazione della presente relazione (2021) 
 
Anno 2019 (*) 

Attivo Importo Passivo Importo 

Immobilizzazioni immateriali 
214.470,86 

Patrimonio netto 
    10.516.375,26 

Immobilizzazioni materiali 
    9.478.761,81 

 
 

Immobilizzazioni finanziarie 
 

 
 

Rimanenze 
 

 
 

Crediti 
    571.309,69 

Fondo Rischi ed oneri 
     

Attività finanziarie non immobilizzate 
 

Trattamento Fine Rapporto 
     

Disponibilità liquide 
1.498.834,50 

Debiti 
1.247.001,60 

Ratei e risconti attivi 
        0,00 

Ratei e risconti passivi 
 

TOTALE 
    11.763.376,86 

TOTALE 
    11.763.376,86 
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Anno 2021 (*) 

Attivo Importo Passivo Importo 

Immobilizzazioni immateriali 
112.887,73 

Patrimonio netto 
10.407.384,08 

Immobilizzazioni materiali 
    9.271.952,10 

 
 

Immobilizzazioni finanziarie 
      17.911,80 

 
 

Rimanenze 
 

 
 

Crediti 
1.027.646,28 

Fondo Rischi ed oneri 
80.258,81     

Attività finanziarie non immobilizzate 
         

Trattamento Fine Rapporto 
     

Disponibilità liquide 
1.836.412,31 

Debiti 
1.779.167,33 

Ratei e risconti attivi 
        0,00 

Ratei e risconti passivi 
 

TOTALE 
    12.266.810,22 

TOTALE 
    12.266.810,22 
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9 - Riconoscimento debiti fuori bilancio.  

Nel corso quinquennio 2018-2022 non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio.  
Di recente, con deliberazioni del Consiglio Comunale n. 3 del 05/04/2023, si è proceduto, ai sensi dell'art. 194 del  D. Lgs. n. 267/2000, al 
riconoscimento della legittimità di un debito fuori bilancio per provvedimento esecutivo ed acquisizione di servizi , relativamente alla fornitura di 
energia elettrica. 
 
 

10 - Procedimenti di esecuzione forzata 

Nel corso quinquennio non si registrano procedimenti di esecuzione forzata. 

 

11 - Spesa per il personale 

11.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 

 2018 2019 2020 2021 2022 (*) 

Importo limite di spesa (art.1, c.557 e 
562 della L.296/2006) (*) 

274.782,61 274.782,61 274.782,61 274.782,61 274.782,61 

Importo spesa di personale calcolata ai 
sensi art.1, c.557 e 562 della L.296/2006 

252.633,84 233.521,67 222.581,88 193.349,60 203.639,32 

Rispetto del limite SI SI SI SI SI 

Incidenza delle spese di personale 
sulle spese correnti 

39,76% 34,17% 31,36% 27,43% 21,18% 

(*) dato provvisorio, rendiconto non ancora approvato 

 

11.2 - Spesa del personale pro-capite: 

  
2018 2019 2020 2021 2022 (*) 

Spesa personale  / Abitanti 594,43 561,35 545,54 480,97 514,24 

(*) dato provvisorio, rendiconto non ancora approvato 
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    11.3 - Rapporto abitanti dipendenti: 

  
2018 2019 2020 2021 2022  

Abitanti / Dipendenti 85 83,2 102 100,5 99 

 

11.4 - Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di 

spesa previsti dalla normativa vigente. 

  2018 2019 2020 2021 2022 

Rispetto limite rapporti lavoro flessibile 
 (art. 9, c. 28, del D.L. n. 78/2010 e ss. mm.) 

SI SI SI SI SI 

 

11.5 - Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto all'anno di riferimento 

indicato dalla legge. 

  Spesa base 
 2009  

(o media triennio 2007-2009) 

Spesa 
2018 

Spesa 
2019 

Spesa 
2020 

Spesa 
2021 

Spesa 
2022 (***) 

rapporti a tempo determinato ex art. 90 
TUEL 

            

rapporti a tempo determinato ex art. 92 
TUEL 

            

rapporti a tempo determinato ex art. 
110, comma 2 TUEL e comma 1 per 
gli enti privi di dirigenza 

            

rapporti in convenzione** 1.014,30     1476,94   4.788,82   

contratti di collaborazione coordinata e 
continuativa 

1.459,57           

contratti di formazione-lavoro e altri 
rapporti formativi 

            

somministrazione di lavoro e lavoro 
accessorio 

  11.000,00 
 

    1.085,90 
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lavoratori socialmente utili (quota a 
carico del bilancio dell’Ente)* 

            

personale educativo e scolastico degli 
enti locali 

            

personale destinato all'esercizio delle 
funzioni fondamentali di cui all'articolo 
21, comma 3, lettera b), della legge n. 
42/2009 

            

altro (specificare) 13.787,16 
   

    

Totale 16.261,03 11.000,00 
 

1.476,94 4.788,82 1.080,72 

Limite vigente nelle diverse annualità: il 100% del 2009 il 100% del 2009 il 100% del 2009 il 100% del 2009 il 100% del 2009 

Verifica limite: (+) rispetto (-) non rispetto 5.261,03 == 14.784,09 11.472,21 15.175,13 

* Fatta eccezione per i lavoratori socialmente utili coinvolti in percorsi di stabilizzazione già avviati ai sensi dell’art. 1, c. 1156, della l. n. 296/2006 e successive modifiche.  

** Le voci da non considerare riguardano: Personale in convenzione ex art. 14 del CCNL 2004; Personale a termine per progetti finanziati dalla Unione Europea; Personale a termine per progetti finanziati 
dalla Regione; Personale a termine per progetti comunque finanziati da terzi soggetti (nell’ipotesi di cofinanziamento i limiti non si applicano con riferimento alla sola quota di finanziamenti esterni - cfr art. 1, 
comma 426 della legge n. 190/2014). 

(***) dato provvisorio, rendiconto non ancora approvato. 
 
 

11.6 - Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e dalle Istituzioni: 

Non ricorre la fattispecie. 

 

11.7 - Fondo risorse decentrate. 

L'ente ha provveduto a costituire il fondo delle risorse per la contrattazione decentrata, come da vincoli di legge. Nel corso del mandato amministrativo 
2018-2022, il confronto del rispetto dei vincoli di legge viene effettuato prendendo in riferimento l'annualità 2016, ai sensi dell'art 23, comma 2, del D. 
Lgs. n. 75/2017, quindi considerando l'"importo unitario", comprendente sia le risorse a carico del fondo decentrato, sia le risorse fuori dal fondo e a 
carico del bilancio comunale destinate al trattamento accessorio del personale dirigente. 
 

 

2016 2018 2019 2020 2021 2022 

 TOTALE FONDO DECENTRATO  17.689,05 21.245,85 21.035,08 23.188,09 25.176,08 39.295,69 

 FONDO DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO  17.689,05 20.569,15 19.795,40 19.124,40 19.344,21 19.243,66 

       
 FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE E RISULTATO  27.716,59 21.146,37 25.211,80 26.261,32 18.968,28 15.649,40 

       
 TOTALE SALARIO ACCESSORIO EX ART. 67 COMMA 7 CCNL 2016-2018  45.405,64 41.715,52 45.007,20 45.385,72 38.312,49 34.893,05 
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11.8 - Indicare se l'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 

(esternalizzazioni): 

Non ricorre la fattispecie. 
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO 

1 - Rilievi della Corte dei conti 

 
- Attività di controllo: 

Nel periodo di riferimento, l'Ente non ha ricevuto note istruttorie della Corte dei Conti.  
Si rileva unicamente la deliberazione della Corte dei Conti - Sezione regionale di controllo della Sardegna - 117/2020/VSG (prot. arrivo n. 3244 del 
16/11/2020), con la quale si accerta il rispetto de termini di legge in riferimento alla tempistica di redazione, certificazione, trasmissione e pubblicazione 
della precedente relazione di fine mandato 2013-2018. 

- Attività giurisdizionale: 

Nel periodo di riferimento, l'Ente non è stato oggetto di sentenze. 

 

2 - Rilievi dell'Organo di revisione 

Nel periodo di riferimento, l'Ente non è stato oggetto di rilievi di gravi irregolarità contabili. 
L'attività di controllo si è sempre conclusa con pareri favorevoli sull'azione amministrativa e contabile dell'ente. 
 
 

3 - Azioni intraprese per contenere la spesa 

La gestione dell’Ente è sempre stata improntata alla razionalizzazione della spesa.  
Nell'arco del quinquennio analizzato, l'Amministrazione ha adottato i piani di razionalizzazione previsti dalla normativa, ai sensi dell'art. 2, commi 594-
599, della legge 24/12/2007, n. 244 (legge finanziaria 2008) e successive modifiche e integrazioni, ossia  le misure tendenti al contenimento della spesa 
per il funzionamento delle strutture delle pubbliche amministrazioni. 
Le delibere di approvazione dei "piani triennale di razionalizzazione delle spese di funzionamento" sono agli atti e consultabili. 
Successivamente, l'art.  57, comma 2,  del decreto legge n. 124/2019, convertito con modificazioni dalla n. 157/2019, ha abrogato, dall'anno 2020, l'art. 2, 
comma 594, della legge 24 dicembre 2007, n. 244.  
Pertanto le disposizioni non sono più applicabili dall'anno 2020. 

 
L'articolo 6 del D.L. n. 78/2010, l'articolo 5 del D.L. n. 95/2012, l'articolo 1 della Legge n. 228/2012, nonché l'articolo 1 del D.L. n. 101/2013 hanno previsto 
dei tagli di sulla spesa per gli enti locali, specificatamente nelle seguenti tipologie: Studi e consulenze, Pubblicità, Rappresentanza - mostre e convegni, 
Sponsorizzazioni, Missioni, Attività di formazione, Acquisto - manutenzione e noleggio e buono taxi autovetture, Acquisto di mobili e arredi. 
La  Giunta Comunale ha approvato "la ricognizione ai fini dell'applicazione dei tagli di spesa".  
Successivamente l’art.  57, comma 2,  del decreto legge n. 124/2019, convertito con modificazioni dalla n. 157/2019, ha disapplicato, dal 1° Gennaio 
2020, varie disposizioni per il contenimento delle spese, semplificando di molto anche alcuni adempimenti comunicativi. 
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PARTE V – SOCIETÀ PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI 

1. Società partecipate e organismi controllati 

(descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016) 

Si riporta di seguito l’elenco degli enti, organismi e società partecipate in via diretta dall’ente, come riportati all'interno del "Piano operativo di 
razionalizzazione delle società partecipate del Comune di Cheremule", approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 15 del 06/07/2016, ai sensi 
dell'art. 1 comma 611 della legge n. 190/2014 (legge di stabilità 2015):  

 
C.F. /P.I. Organismo/Società 

denominazione

Localizzazione Forma giuridica Descrizione Quota % 

partecipazione diretta

02934390929 ABBANOA SPA Via Staullu 35 Nuoro (NU) Società per azioni Gestore unico del sistema idrico 

integrato in Sardegna 

0,00473346% n. 11.184 

azioni

02306250909 SISTEMA TURISTICO LOCALE 

NORD OVEST SARDEGNA STL. 

SOC CONSORTILE A R.L.

Via Manzoni n. 10 Thiesi 

(SS)

Società consortile Promozione dello sviluppo turistico € 166,14 pari allo 

0,168895%

02865400929 ENTE DI GOVERNO 

DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA

Via Cesare Battisti 14 

Cagliari (CA)

Associazioni e Fondazioni - 

Consorzio obbligatorio tra 

Comuni e Province della 

Sardegna 

Programmazione, organizzazione e 

controllo sull'attività di gestione del 

servizio idrico integrato con esclusione 

di ogni attività di gestione del servizio 

€ 1.131,60 pari allo  

0,03946159 %.

92113770900 ASSOCIAZIONE “GRUPPO DI 

AZIONE LOCALE DEL COROS - 

GOCEANO – MEILOGU- MONTE 

ACUTO – VILLANOVA” IN FORMA 

ABBREVIATA “GAL LOGUDORO 

GOCEANO”

P.zza Italia 31 Sassari (SS) Associazione Valorizzazione del territorio e delle sue 

risorse produttive fondamentali 

(Agroalimentare ed Artigianato in 

particolare) attraverso il pieno 

coinvolgimento delle popolazioni, delle 

Istituzioni e dell’Associazionismo.

€ 3.300,00 quota associativa 

all'atto della costituzione 

 

 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 30/11/2017 avente ad oggetto "Revisione straordinaria delle partecipazioni ex art. 24, D. Lgs. 19 
agosto 2016, n. 175, come modificato dal D.Lgs. 16 giugno 2017, n. 100. Ricognizione partecipazioni possedute", si è approvata la ricognizione di tutte le 
partecipazioni possedute dal Comune di Cheremule alla data del 23 settembre 2016. 
 
Nell'atto succitato, si è preso atto: 
 delle partecipazioni possedute in società alla data del 23.09.2016, come da tabella sottostante: 
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DENOMINAZIONE 

SOCIETA’ 

CODICE 
FISCALE 
SOCIETA’ 

ANNO DI 
COSTITUZIONE 

% QUOTA DI 
PARTECIPAZIONE 

ATTIVITA’   
SVOLTA 

PARTECIPAZIONI  
DIRETTA 

ABBANOA SPA 2934390929 2005 

0,00% Raccolta, 
trattamento e 

fornitura di acqua n. 11.184 azioni 

PARTECIPAZIONI 
INDIRETTA 

NESSUNA 

 delle partecipazioni possedute in altri enti non rientranti nella revisione straordinaria delle partecipazioni, ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 19 agosto 2016 
n. 175, in quanto non trattasi di società, come da tabella sottostante: 

 

DENOMINAZIONE 

SOCIETA’ 

CODICE FISCALE 

SOCIETA’ 

FORMA 

GIURIDICA 
ATTIVITA’ SVOLTA 

% QUOTA DI 

PARTECIPAZIONE 

ENTE DI GOVERNO 

DELL’AMBITO DELLA 

SARDEGNA 

2865400929 
ENTE DI DIRITTO 

PUBBLICO 

Organizzazione servizio idrico integrato quale 

servizio pubblico di interesse generale 

€ 1.131,60 , pari allo  

0,03946159 %. 

GRUPPO DI AZIONE 

LOCALE COROS - 

GOCEANO - MEILOGU - 

MONTE ACUTO - 

VILLANOVA 

92113770900 
ASSOCIAZIONE 

RICONOSCIUTA 

Sostegno e promozione sviluppo rurale a 

carattere territorialmente integrato, mediante 

attività di coordinamento e gestione tecnico-

amministrativa di progetti integrati in coerenza 

con gli indirizzi e gli obiettivi di 

programmazione a livello comunitario, 

nazionale, regionale, provinciale e locale 

€ 3.300,00 

Quota associativa 

all'atto della 

costituzione 

   che la società ABBANOA S.P.A. soddisfa i requisiti previsti dal D.Lgs. n. 175/2016: 

 ha per oggetto attività di produzione di servizi strettamente necessari per il perseguimento delle finalità istituzionali dell’ente (art. 4, comma 1, 
D.Lgs. n. 175/2016); 

 produce un servizio di interesse generale (art. 4, comma 2, lettera a), D.Lgs. n. 175/2016);  

 non ricade in una delle ipotesi di cui all’articolo 20, comma 2, del D.Lgs. n. 175/2016; 
 

 che la partecipazione posseduta dal Comune di Cheremule  nella società ABBANOA S.P.A. non è oggetto delle misure previste dall’articolo 20, commi 
1 e 2, del D.Lgs. n. 175/2016 (ossia di alienazione o di un piano di riassetto per la razionalizzazione, fusione o soppressione, anche mediante messa 
in liquidazione o cessione), ma è mantenuta in considerazione della stretta necessarietà alle finalità dell'ente connessa alla produzione di un servizio di 
interesse generale in qualità di gestore unico del servizio idrico integrato sul territorio regionale a seguito dell'affidamento avvenuto con Deliberazione 
n. 25/2004 dell'Assemblea dell'Autorità d'Ambito oggi Ente di Governo dell'Ambito della Sardegna; 
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 che, come previsto dall’articolo 24, comma 2, del D.Lgs. n. 175/2016, l'atto ricognitivo costituisce aggiornamento del “Piano operativo di 

razionalizzazione delle società partecipate e delle partecipazioni societarie” approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15  in data 
06/07/2016 , ai sensi dell’articolo 1, commi 611 e seguenti, della Legge 23/12/2014, n. 190. 

 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 23/12/2019  avente ad oggetto "Revisione delle partecipazioni possedute dal comune di Cheremule 
alla data del 31-12-2018 ex art.20 del Decreto Legislativo 19-08-2016 n. 175 ( Testo Unico delle Società Partecipate).", si è approvata la ricognizione di 
tutte le partecipazioni possedute dal Comune di Cheremule alla data del 31 dicembre 2018. 
 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 del 30/12/2020 avente ad oggetto "Revisione periodica delle partecipazioni ex art.20 del Decreto 
Legislativo 19-08-2016 n. 175 e s.m.i. – Ricognizione partecipazioni possedute alla data del 31-12-2019 ", si è approvata la ricognizione di tutte le 
partecipazioni possedute dal Comune di Cheremule alla data del 31 dicembre 2019. 
 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 29/12/2021 avente ad oggetto "Revisione periodica delle partecipazioni ex art.20 del Decreto 
Legislativo 19-08-2016 n. 175 e s.m.i. – Ricognizione partecipazioni possedute alla data del 31-12-2020 ", si è approvata la ricognizione di tutte le 
partecipazioni possedute dal Comune di Cheremule alla data del 31 dicembre 2020. 

 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 29/12/2022 avente ad oggetto "Revisione periodica delle partecipazioni ex art. 20 del  Decreto 
Legislativo  19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i.  ricognizione partecipazione possedute al 31/12/2021.", si è approvata la ricognizione di tutte le partecipazioni 
possedute dal Comune di Cheremule alla data del 31 dicembre 2021. 

 

 

 
1.1 - Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.  

Esternalizzazione attraverso società: (ove presenti) 

Nel corso del mandato non sono stati esternalizzati servizi pubblici alle società partecipate. 
 
 

1.2 - Esternalizzazione attraverso società e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nel punto precedente): (ove presenti) 

Nel corso del mandato non sono stati esternalizzati servizi pubblici agli organismi partecipati. 
 

 

1.3 - Provvedimenti adottati per la cessione/alienazione quote di società partecipate a seguito di interventi di razionalizzazione ai sensi 

degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016 (ove presenti): 

Si veda quanto riportato al paragrafo 1 precedente - parte V della presente relazione. 
***** 
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SOTTOSCRIZIONE DEL SINDACO 
 
La presente relazione di fine mandato 2018-2023 del Comune di Cheremule, viene sottoscritta dal Sindaco Dr.ssa Antonella Chessa in data 07/04/2023. 
 
Cheremule, lì 07/04/2023. 

 
Il Sindaco 

Dr.ssa Antonella Chessa 
 
 

***** 
 
 
 
CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE 
 
Ai sensi degli articoli 239 e 240 del D. Lgs. n. 267/2000, si attesta che i dati presenti nella presente relazione di fine mandato sono veritieri e corrispondono ai 
dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema già 
previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del D. Lgs. n. 267/2000 o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e 
seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti. 

Cheremule, lì 12/04/2023 

L’Organo di revisione economico finanziaria 
Dr. Pietro Nurra 
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