COMUNE DI CHEREMULE

Provincia di Sassari

C.A.P. 07040 Piazza Parrocchia, 7-Tel. 079-889010 - fax 079-889365 - www.comune.cheremule.ss.it -
protocollo.cheremule@legalmail.it

Decreto del Sindaco n. 3 del 30-3-2022

Oggetto : Nomina Responsabile transizione al digitale.

ILSINDACO

VISTO il provvedimento della Prefettura UTG Cagliari - Albo dei segretari comunali e provinciali -Sezione
Regionale Sardegna, n. 16538/2022 del 28-2-2022 di conferimento incarico reggenza a scavalco presso la segreteria
del Comune di Cheremule del Dr. Giuseppe Manca:

VISTO I’art. 97 co. 4 lett. d) del Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 18.08.2000
n. 267 e ss.mm.1i., a mente del quale il Segretario Comunale “esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o
dai regolamenti, o conferitagli dal sindaco o dal presidente della provincia”:

PREMESSO CHE:

- 1l nuovo Codice dell'amministrazione digitale (CAD) di cui al d.lgs. 179/2016 (cd. CAD 3.0), attuativo dell'art. |
della Legge 124 del 7 agosto 2015 di riforma della Pubblica Amministrazione, ha apportato numerose e
consistenti modifiche al CAD originario approvato con D. Lgs. n. 82/2005, ed & tuttora in via dj revisione,
costituendo l'asse portante e lo strumento operativo per rendere finalmente attuabile "]a transizione alla modalita
operativa digitale"; principio €spressamente richiamato dall'art. 1, c.1 lett. n) della 1. 124/2015 ¢ negh artt.13 e 17,
comma 1, dello stesso CAD, cosi come modificato dal d.lgs. 179/2016;

- 1l processo di riforma pone in capo ad ogni Amministrazione la necessita di garantire I'attuazione delle linee
strategiche per la riorganizzazione e |a digitalizzazione, ponendo in capo ad un ufficio unico il compito di
accompagnare la transizione alla modalita operativa digitale e i conseguenti processi di riorganizzazione, con
l'obiettivo generale di realizzare un'amministrazione digitale (e-gov) ¢ aperta (open gov), dotata di servizi di
qualita facilmente fruibili, nell’ambito di una maggiore efficienza ed economicita;

- [lart. 17 del CAD rubricato "Strutture per l'organizzazione, l'innovazione e le tecnologie, come di recente
modificato, disciplina puntualmente la figura del "Responsabile della transizione digitale" cui sono attribuiti
importanti compiti di coordinamento e d impulso ai processi di reingegnerizzazione dei servizi, quali in
particolare:

a) coordinamento strategico dello sviluppo dei sistemi informativi, di telecomunicazione e fonia, in modo da
assicurare anche la coerenza con gli standard tecnici e organizzativi comuni;

b) indirizzo e coordinamento dello sviluppo dei servizi, sia interni che esterni, forniti dai sistemi informativi di
telecomunicazione e fonia dell'amministrazione:

¢) indirizzo, pianificazione, coordinamento e monitoraggio della sicurezza informatica relativamente aj dati, ai
sistemi e alle infrastrutture anche in relazione al sistema pubblico di connettivita, nel rispetto delle regole
tecniche di cui all'articolo 51, comma I;

d) accesso dei soggetti disabili agli strumenti informaticj e promozione dell'accessibilita anche in attuazione di
quanto previsto dalla legge 9 gennaio 2004, n. 4;

e) analisi periodica della coerenza tra T'organizzazione dellamministrazione e ['utilizzo delle tecnologie
dell'informazione e della comunicazione, al fine di migliorare la soddisfazione dell'utenza e la qualita dei servizi
nonché' di ridurre i tempi € i costi dell'azione amministrativa:

t)cooperazione alla revisione della riorganizzazione dell'amministrazione ai fini di cui alla lettera e);

g) indirizzo, coordinamento e monitoraggio della pianificazione prevista per lo sviluppo e la gestione dei sistemi
informativi di telecomunicazione e fonia;
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h) progettazione e coordinamento delle iniziative rilevanti ai fini di una piu efficace erogazione di servizi in rete a
cittadini ¢ imprese mediante gli strumenti della cooperazione applicativa tra pubbliche amministrazioni, ivi
Inclusa la predisposizione e l'attuazione di accordi di servizio tra amministrazioni per la realizzazione e
compartecipazione dei sistemi informativi cooperativi;

1)promozione delle iniziative attinenti I'attuazione delle direttive impartite dal Presidente del Consiglio dei Ministri
o dal Ministro delegato per l'innovazione e le tecnologie:

))pianificazione e coordinamento del processo di diffusione. all'interno dell'amministrazione, dei sistemi di posta
elettronica, protocollo informatico, firma digitale o firma elettronica qualificata e mandato informatico, e delle
norme n materia di accessibilita e fruibilita. nonché del processo di Integrazione e interoperabilita tra i sistemi e
servizi dell'amministrazione e quello di cui all'articolo 64-bis

jbis) pianificazione e coordinamento degli acquisti di soluzioni e sistemi informatici, telematici e di
telecomunicazione al fine di garantirne la compatibilita con gli obiettivi di attuazione dell'agenda digitale
e, In particolare, con quelli stabiliti nel piano triennale di cui all'articolo 16, comma 1. lettera b);

- 1l Responsabile della transizione digitale deve essere trasversale a tutta I'organizzazione, con un forte mandato
politico, in modo da poter agire su tutti gli uffici e le aree dell'ente, ai sensi del comma | ter del sopra citato art. 17
e deve essere individuate tale posizioni apicali dell’Ente, come previsto dal comma 1 sexies dello stesso art. 17
CAD:;
- 1l Responsabile della transizione digitale deve essere dotato di adeguate competenze tecnologiche, competenze
tecnologiche, di informatica giuridica e manageriali e rispondere, con riferimento  ai comptti relativi alla
transizione al digitale, direttamente all'organo Di vertice politico (art. 17 co. 1 ter CAD);

PRESO ATTO che i processi e i procedimenti attivi ed attivandi sul sito istituzionale www.comune.cheremule.ss.it
necessitano di una adeguata analisi e successivo adeguamento rispetto a quanto stabilito dalla normativa vigente,
rendendo a tal fine necessario un allineamento dei sistemi informatici a quanto risultera dall'analisi dei processi;

RILEVATO che il Dott. Giuseppe Manca ¢ figura dotata di adeguate competenze manageriali, come richiesto dall'art.
I'7 del CAD vigente, ricopre ruolo apicale nell’Ente, ¢ pud rispondere, con riferimento ai compiti relativi alla
transizione al digitale, direttamente all'organo di vertice politico;

RITENUTO di dovere autorizzare lo stesso ad avvalersi di personale degli uffici dell’Ente in ausilio alla propria
attivita, oltre che di servizi qualificati esterni, per attivita di formazione e supporto (in considerazione delle competenze
tecnologiche e di informatica richieste) da garantire previo stanziamento nel bilancio di previsione, con opportune

variazione, degli importi necessari:

DATO ATTO che il provvedimento di nomina di che trattasi & di competenza del Sindaco, in attuazione delle
disposizioni contenute sia nel TUEL, che nel vigente Statuto comunale;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche":

NOMINA

per le motivazioni e le finalita espresse in narrativa, ai sensi dell'art. 17 del Codice dell' Amministrazione Digitale
(CAD), quale Responsabile della transizione alla modalita operativa digitale di questo Comune il Dott. Giuseppe
Manca, Segretario Comunale, al quale sono affidati i conseguent1 processi di riorganizzazione, finalizzati alla
realizzazione di un'amministrazione digitale e aperta, con servizi di qualita facilmente utilizzabili, attraverso una
maggiore efficienza ed economicita.

DISPONE

- che il Responsabile in questione si avvalga di personale degli uffici dell’Ente in ausilio alla propria attivita, oltre
che di servizi qualificati esterni, per attivita di formazione e supporto (in considerazione delle competenze
tecnologiche e di informatica richieste) da garantire previo stanziamento nel bilancio di previsione, con opportune
variazione, degli importi necessari:

- di trasmettere copia del presente decreto al soggetto nominato:

- di pubblicare il presente provvedimento nella sezione del sito istituzionale denominata "Amministrazione

Trasparente".

Cheremule 30-03-2022

JL SINDACO



